
Υπηρεσία Μιας Στάσης για τη σύσταση εταιρειών 
ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 
Α.Φ.Μ.: 090002272 
Ταχ.Δ/νση: ΑΚΑΔΗΜΙΑΣ 7-9 
Ταχ.Κώδικας: 106 71 
Τηλέφωνο: 210 3645668 
Ηλ.Ταχ/μείο: ebea-yms@acci.gr 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΣΥΣΤΑΣΗΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕΣΩ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΜΙΑΣ ΣΤΑΣΗΣ
Την 01/07/2019 συστήθηκε η ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία με την επωνυμία «Κ.ΤΣΙΟΥΝΗΣ - 
Α.ΧΑΡΑΛΑΜΠΙΔΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», με τα ακόλουθα στοιχεία: 

Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. 151242401000 
Κωδικός Αριθμός Καταχώρισης της σύστασης 151242401000 
Αριθμός Φορολογικού Μητρώου 801182990 
Αρμόδια Δ.Ο.Υ. ΙΖ΄ ΑΘΗΝΩΝ(ΙΖ΄,ΙΗ΄ΑΘΗΝΩΝ) 
Κ.Α.Δ. : [49320000] ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΤΑΞΙ, [49321200] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΝΟΙΚΙΑΣΗΣ ΕΠΙΒΑΤΗΓΩΝ 
ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΜΕ ΟΔΗΓΟ, [49393101] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΝΟΙΚΙΑΣΗΣ ΕΠΙΒΑΤΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 
(ΠΟΥΛΜΑΝ), ΜΕ ΟΔΗΓΟ ΙΔΙΟΚΤΗΤΗ, [49393102] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΝΟΙΚΙΑΣΗΣ ΕΠΙΒΑΤΗΓΩΝ 
ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ (ΠΟΥΛΜΑΝ), ΜΕ ΟΔΗΓΟ ΜΗ ΙΔΙΟΚΤΗΤΗ, [77111001] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΝΟΙΚΙΑΣΗΣ 
ΕΠΙΒΑΤΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ, ΧΩΡΙΣ ΟΔΗΓΟ 

Προσοχή: Υπενθυμίζουμε ότι, σύμφωνα με το νόμο (παρ. 12 άρθρου τρίτου ν. 4156/2013) 
«Για κάθε πράξη εκπροσώπησης ή διαχείρισης νομικού προσώπου ιδιωτικού δικαίου αρκεί η 
υπογραφή του νομίμου εκπροσώπου του νομικού προσώπου, το όνομα του και η περιγραφή 
της ιδιότητας του. Διατάξεις που προβλέπουν την υποχρεωτική ύπαρξη / χρήση εταιρικής 
σφραγίδας για την απόδειξη της εκπροσώπησης ή / και διαχείρισης των νομικών προσώπων 
ιδιωτικού δικαίου καταργούνται». 
Συνεπώς, απαίτηση για χρήση εταιρικής σφραγίδας από το νόμιμο εκπρόσωπο ως 
προϋπόθεση σε συναλλαγές της εταιρείας όπως πχ για παροχή ηλεκτρικού ρεύματος, 
παροχή τηλεφωνικών ή διαδικτυακών υπηρεσιών, άνοιγμα τραπεζικού λογαριασμού στο 
όνομα της εταιρείας είναι παράνομη. 

Πρόσβαση στην εγκύκλιο εφαρμογής των διατάξεων του Ν. 4156/2013 σχετικά με την 
ύπαρξη και χρήση εταιρικής σφραγίδας από τον παρακάτω σύνδεσμο: 
https://diavgeia.gov.gr/decision/view/6ΑΩΓ465ΧΙ8-4ΣΘ 

Το καταστατικό της εταιρείας καταχωρίστηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. και ακολουθεί την παρούσα, αποτελώντας 
αναπόσπαστο μέρος αυτής 

https://diavgeia.gov.gr/decision/view/6%CE%91%CE%A9%CE%93465%CE%A7%CE%998-4%CE%A3%CE%98
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΢Τ΢ΣΑ΢Η  ΙΔΙΩΣΙΚΗ΢ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ (ΙΚΕ) 

΢τθν Ακινα ,ςιμερα τθν 21θ Ιουνίου 2019 θμζρα Παραςκευι, οι κάτωκι 

ςυμβαλλόμενοι: 

1. ο Σςιοφνησ Κωνςταντίνοσ  του Ιωάννη και τησ Ελζνησ, κάτοικοσ Γλυκϊν Νερϊν  

Αττικισ, οδόσ Λαριςθσ αρ. 57 με Α.Δ.Σ Χ597378/1-12-2003 Α.Σ Νζου Κόςμου  και ΑΦΜ: 

038743126 - ΔΟΤ Κορωπίου και 

2. η Χαραλαμπίδη Αντιγόνη του Αναςτάςιου  και τησ Παναγιϊτασ , κάτοικοσ 

Γλυκϊν Νερϊν Αττικισ, οδόσ Παπαδιαμάντθ αρ.22, με Α.Δ.Σ Χ657142/30-12-2004/Α.Σ 

Αμπελοκιπων και ΑΦΜ:052522242 - ΔΟΤ Κορωπίου, 

δθλϊνουν, ότι ςυςτινουν με το παρόν Ιδιωτικι Κεφαλαιουχικι Εταιρεία (ΙΚΕ) που 

διζπεται από τισ διατάξεισ των άρκρων 43 επόμ. του Ν. 4072/2012 ωσ ςιμερα ιςχφει, 

τθρουμζνθσ τθσ διαδικαςίασ του άρκρου 5Α του Ν.3853/2010, όπωσ αυτό προςτζκθκε με το 

άρκρο 117 παράγραφοσ 3 του Ν.4072/2012, κα ι τθν Κ1-802/23-3- 2011 (όπου ζχει 

εφαρμογι) και τουσ ακόλουκουσ όρουσ, το Καταςτατικό τθσ οποίασ ζχει ωσ εξισ: 

 

ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟ ΙΔΙΩΣΙΚΗ΢ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 

ΕΣΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3.000,00 € 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι  

ΕΠΩΝΤΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΢ΚΟΠΟ΢ - ΙΔΡΤΣΕ΢ 

Άρθρο 1 

ΕΠΩΝΤΜΙΑ 

Η επωνυμία τθσ Ιδιωτικισ Κεφαλαιουχικισ Εταιρείασ είναι «Κ.Σ΢ΙΟΤΝΗ΢-

Α.ΧΑΡΑΛΑΜΠΙΔΗ ΙΔΙΩΣΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ»  

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

2.1. Ζδρα τθσ εταιρείασ ορίηεται ο Διμοσ Ακθνϊν ,τθσ  Περιφζρειασ Αττικισ. 

2.2. Η εταιρεία μπορεί να μεταφζρει τθν καταςτατικι τθσ ζδρα ςε άλλο διμο τθσ 

Ελλάδασ, κακϊσ και να ιδρφει υποκαταςτιματα, πρακτορεία ι άλλεσ μορφζσ 

δευτερεφουςασ εγκατάςταςθσ ςε οποιαδιποτε πόλθ ι κοινότθτα τθσ Ελλάδασ ι του 

εξωτερικοφ, τθρϊντασ τισ εκάςτοτε ιςχφουςεσ νόμιμεσ διατάξεισ. 

2.3. Η εταιρεία μπορεί να μεταφζρει τθν καταςτατικι τθσ ζδρα και άλλθ χϊρα του 

Ευρωπαϊκοφ Οικονομικοφ Χϊρου. Η ωσ άνω μεταφορά δεν επιφζρει τθν λφςθ τθσ εταιρείασ, 



 

 

υπό τον όρο ότι θ χϊρα, ςτθν οποία κα μεταφερκεί θ καταςτατικι ζδρα τθσ εταιρείασ 

αναγνωρίηει τθ μεταφορά τθσ ζδρασ και τθν ςυνζχιςθ τθσ νομικισ προςωπικότθτασ αυτισ 

(τθσ ωσ άνω εταιρείασ), ςφμφωνα με τα προβλεπόμενα από τον νόμο. 

2.4. Η εταιρεία δφναται να μεταφζρει τθν πραγματικι τθσ ζδρα ςε οποιονδιποτε 

τόπο ςτθν αλλοδαπι, χωρίσ να παφςει να είναι ελλθνικι εταιρεία, εφόςον εξακολουκεί να 

ζχει τθν καταςτατικι τθσ ζδρα ςε διμο εντόσ τθσ ελλθνικισ επικράτειασ. 

Άρθρο 3 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

3.1. Η διάρκεια τθσ εταιρείασ ορίηεται ςε δϊδεκα  (12)  ζτθ από τθν θμζρα 

καταχϊρθςθσ ςτο ΓΕΜΗ τθσ ιδρυτικισ Πράξθσ και του καταςτατικοφ τθσ. 

3.2. Η διάρκεια τθσ εταιρείασ μπορεί να παρατακεί με απόφαςθ των εταίρων, που 

λαμβάνεται με τθν αυξθμζνθ πλειοψθφία των 2/3 του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν 

μεριδίων ςφμφωνα με το άρκρο 72 παρ. 5 του Ν.4072/2012. 

Άρθρο 4 

΢ΚΟΠΟ΢ 

Α. ΢κοπόσ τθσ Εταιρείασ είναι: 

1. Η εκμετάλλευςθ ταξί 

2. Οι υπθρεςίεσ ενοικίαςθσ επιβατθγϊν αυτοκινιτων με ι χωρίσ οδθγό 

3. Οι υπθρεςίεσ γραφείων διοργάνωςθσ οργανωμζνων περιθγθςεων(ταξιδιωτικϊν      

               πακζτων) 

4. Οι υπθρεςίεσ διοργάνωςθσ περιθγιςεων (πρακτορείο ταξιδίων )για      

               οργανωμζνο τουριςμό από το εξωτερικό 

5. Οι υπθρεςίεσ ενοικίαςθσ επιβατθγϊν αυτοκινιτων (ποφλμαν) με οδθγό   

               ιδιοκτιτθ   

6. Οι υπθρεςίεσ ενοικίαςθσ επιβατθγϊν αυτοκινιτων (ποφλμαν)με οδθγό μθ    

               ιδιοκτιτθ  

7. Η παροχι υπθρεςιϊν μεταφοράσ προςϊπων με ιδιόκτθτα ι μιςκωμζνα   

               οχιματα. 

8. Η παροχι υπθρεςιϊν τουριςμοφ δια τθσ οργάνωςθσ και προϊκθςθσ   

                εκδρομικϊν πακζτων και πϊλθςθσ ειςιτθρίων κακϊσ και υπθρεςιϊν        

                μεταφοράσ ξενάγθςθσ επιςκεπτϊν. 

 

Β.  Για τθν επίτευξθ του ςκοποφ τθσ θ Εταιρεία δφναται: 

α) Να ςυμμετζχει με οποιαδιποτε νομικι ςχζςθ ςε οποιαδιποτε θμεδαπι ι αλλοδαπι 
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επιχείρθςθ με όμοιο ι παρεμφερι ςκοπό, οποιουδιποτε εταιρικοφ τφπου ι κοινοπρακτικοφ 

ι άλλου επιχειρθματικοφ ςχιματοσ και να ςυνεργάηεται με οποιοδιποτε θμεδαπό ι 

αλλοδαπό φυςικό ι νομικό πρόςωπο με όμοιο ι παρεμφερι ςκοπό με οποιονδιποτε 

τρόπο. 

β) Να ιδρφει γραφεία εκπροςϊπθςθσ, υποκαταςτιματα και πρακτορεία οπουδιποτε, 

κακορίηοντασ ςυγχρόνωσ και τουσ όρουσ λειτουργίασ τουσ ι να διορίηει απλϊσ 

εκπροςϊπουσ οπουδιποτε ςτθν θμεδαπι ι αλλοδαπι. 

γ) Να ιδρφει ςτθν Ελλάδα ι ςτθν αλλοδαπι κυγατρικζσ ι μθ εταιρείεσ οποιαςδιποτε 

νομικισ μορφισ, να ςυςτινει κοινοπραξίεσ με φυςικά ι νομικά πρόςωπα ι με ενϊςεισ 

προςϊπων που επιδιϊκουν ςκοπό όμοιο ι παρεμφερι με αυτόν τθσ εταιρείασ, κακϊσ και 

να ςυμμετζχει ςε ι να ςυνεργάηεται με εταιρείεσ, κοινοπραξίεσ ι επιχειριςεισ 

οποιαςδιποτε μορφισ, θμεδαπζσ ι αλλοδαπζσ, που επιδιϊκουν ςκοπό όμοιο ι παρεμφερι 

με αυτόν τθσ εταιρείασ. 

δ) Να ςυνάπτει κάκε είδουσ ςυμβάςεισ ι ςυμφωνίεσ με φυςικά ι νομικά πρόςωπα 

δθμοςίου ι ιδιωτικοφ δικαίου, κράτθ και οργανιςμοφσ τθσ θμεδαπισ και τθσ αλλοδαπισ, 

που επιδιϊκουν ςκοπό όμοιο ι παρεμφερι μ' αυτόν τθσ εταιρείασ  

ε) Να αςκεί ενδοκοινοτικζσ ςυναλλαγζσ   

ςτ) Να αντιπροςωπεφει θμεδαπά ι αλλοδαπά φυςικά ι νομικά πρόςωπα 

οποιουδιποτε εταιρικοφ τφπου, με ςκοπό όμοιο ι παρεμφερι με αυτόν τθσ εταιρείασ. 

η)  Να αναλαμβάνει κάκε ςυναφι εμπορικι ι άλλθ δραςτθριότθτα και να διενεργεί 

κάκε υλικι πράξθ ι δικαιοπραξία ςυνδεόμενθ αμζςωσ ι εμμζςωσ με τουσ εταιρικοφσ 

ςκοποφσ ι αποβλζπουςα αμζςωσ ι εμμζςωσ ςτθν εκπλιρωςθ των εταιρικϊν ςκοπϊν. 

η)  Να αποκτά εμπράγματα πάςθσ φφςεωσ επί ακινιτων δικαιϊματα ι να μιςκϊνει 

πάςθσ φφςεωσ ακίνθτα ι κινθτά πράγματα ςτθν Ελλάδα ι ςτο εξωτερικό, κακϊσ επίςθσ και 

πάςθσ φφςεωσ μεταφορικά μζςα. 

θ) Να ςυμμετζχει ςε διαγωνιςμοφσ οποιουδιποτε Δθμοςίου ι Ιδιωτικοφ Φορζα ςτθν 

Ελλάδα ι ςτθν αλλοδαπι και να αναλαμβάνει και να υλοποιεί ζργα ςχετικά με το 

αντικείμενο δραςτθριότθτασ τθσ εταιρείασ που ανατίκενται από οποιονδιποτε Δθμόςιο ι 

Ιδιωτικό φορζα ςτθν Ελλάδα ι ςτθν αλλοδαπι. 

κ) Εν γζνει να μετζρχεται κάκε πράξθ ι δραςτθριότθτα, υπό τθν ευρφτερθ δυνατι 

ζννοια, που κατατείνει ςτθν εξυπθρζτθςθ και ευόδωςθ του επιδιωκόμενου ςκοποφ τθσ 

εταιρείασ ςτα πλαίςια που επιτρζπει θ εκάςτοτε νομοκεςία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ II  

ΕΣΑΙΡΟΙ - ΕΣΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΣΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ - ΕΙ΢ΦΟΡΕ΢  



 

 

Άρθρο 5 

5.1. Οι εταίροι τθσ εταιρείασ είναι οι κάτωκι, ιτοι: 

α) ο Σςιοφνησ Κωνςταντίνοσ  του Ιωάννη και τησ Ελζνησ, κάτοικοσ Γλυκϊν Νερϊν  

Αττικισ, οδόσ Λαριςθσ αρ. 57 με Α.Δ.Σ Χ597378/1-12-2003 Α.Σ Νζου Κόςμου  και ΑΦΜ: 

038743126 - ΔΟΤ Κορωπίου και 

         β) η Χαραλαμπίδη Αντιγόνη του Αναςτάςιου  και τησ Παναγιϊτασ , κάτοικοσ Γλυκϊν 

Νερϊν Αττικισ, οδόσ Παπαδιαμάντθ αρ.22, με Α.Δ.Σ Χ657172/30-12-2004/Α.Σ Αμπελοκιπων 

και ΑΦΜ:052522242 - ΔΟΤ Κορωπίου, 

Σο κεφάλαιο τθσ εταιρίασ ανζρχεται ςτο ποςό των τριϊν χιλιάδων (3.000,00) ΕΤΡΩ. 

5.2. Ο ςυνολικόσ αρικμόσ των εταιρικϊν μεριδίων τθσ εταιρείασ ανζρχεται ςε τρεισ 

χιλιάδεσ (3.000) εταιρικά μερίδια, ονομαςτικισ αξίασ ενόσ (1,00) ΕΤΡΩ εκάςτου εξ αυτϊν 

(των εταιρικϊν μεριδίων), και αντιπροςωπεφουν τισ κατά τθν ζννοια του ν. 4072/2012 

κάτωκι Κεφαλαιακζσ Ειςφορζσ των ωσ άνω εταίρων. 

5.3. Ειδικότερα, το κεφάλαιο τθσ εταιρείασ το οποίο ανζρχεται ςε τρεισ χιλιάδεσ 

ΕΤΡΩ  (3.000€), καλφπτεται ολοςχερϊσ ςε μετρθτά από τουσ ωσ άνω εταίρουσ και δθ ωσ 

ακολοφκωσ: 

α) Ο ωσ άνω α’ των εταίρων Σςιοφνθσ Κωνςταντίνοσ του Ιωάννθ και τθσ Ελζνθσ  

καταβάλει το ποςό των δφο χιλιάδων επτακοςίων ΕΤΡΩ (2700,00 €) ςτο ταμείο τθσ εταιρείασ 

και λαμβάνει δφο χιλιάδεσ επτακόςια (2700) εταιρικά μερίδια, ονομαςτικισ αξίασ ενόσ ΕΤΡΩ 

(1,00 €)  εκάςτου, τα οποία αντιπροςωπεφουν τθν Κεφαλαιακι του Ειςφορά. 

β) Η ωσ άνω β’ των εταίρων Χαραλαμπίδθ Αντιγόνθ  του Αναςταςίου και τθσ 

Παναγιϊτασ καταβάλει το ποςό των τριακοςίων ΕΤΡΩ (300,00 €) ςτο ταμείο τθσ εταιρείασ 

και λαμβάνει τριακόςια (300) εταιρικά μερίδια, ονομαςτικισ αξίασ ενόσ ΕΤΡΩ (1,00 €)  

εκάςτου, τα οποία αντιπροςωπεφουν τθν Κεφαλαιακι του Ειςφορά. 

Εφόςον ςυντρζχει περίπτωςθ κεφαλαιακϊν ειςφορϊν, το κεφάλαιο τθσ εταιρείασ είναι 

καταβλθτζο ολοςχερϊσ κατά τθν ίδρυςθ τθσ εταιρείασ. Ο διαχειριςτισ τθσ εταιρείασ οφείλει 

μζςα ςε ζνα μινα από τθν ςφςταςθ τθσ εταιρείασ να βεβαιϊςει τθν ολοςχερι καταβολι 

αυτοφ, με πράξθ του που καταχωρίηεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. ΢ε περίπτωςθ μθ ολοςχεροφσ 

καταβολισ, ο διαχειριςτισ προβαίνει ςε αντίςτοιχθ μείωςθ του κεφαλαίου και ςε ακφρωςθ 

των εταιρικϊν μεριδίων που αντιςτοιχοφν ςτο κεφάλαιο το οποίο δεν καταβλικθκε. 

5.4. Περαιτζρω αφξθςθ ι μείωςθ του αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων που 

αντιςτοιχοφν ςε κεφαλαιακζσ ειςφορζσ μπορεί να γίνει μόνο με αφξθςθ ι μείωςθ του 

εταιρικοφ κεφαλαίου. 

Άρθρο 6 
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Αφξηςη και Μείωςη του εταιρικοφ κεφαλαίου 

6.1 Η αφξθςθ του εταιρικοφ κεφαλαίου γίνεται με αφξθςθ του αρικμοφ των 

εταιρικϊν μεριδίων. 

6.2 ΢ε περίπτωςθ αφξθςθσ του εταιρικοφ κεφαλαίου, θ οποία (αφξθςθ) δεν γίνεται 

με ειςφορά ςε είδοσ, όλοι οι εταίροι ζχουν δικαίωμα προτίμθςθσ ςτο νζο κεφάλαιο, 

ανάλογα με τον αρικμό των εταιρικϊν μεριδίων που κατζχει ο κακζνασ. Σο δικαίωμα 

προτίμθςθσ αςκείται με διλωςθ προσ τθν εταιρεία μζςα ςε είκοςι *20+ θμζρεσ από τθν 

καταχϊριςθ τθσ απόφαςθσ των εταίρων ςτο Γ.Ε.ΜΗ. Αν θ απόφαςθ αυτι δεν μπορεί να 

λθφκεί λόγω αντιρριςεων εταίρου ι εταίρων, των οποίων μειϊνονται τα ποςοςτά, 

εφαρμόηεται αναλογικά το τελευταίο εδάφιο τθσ παρ. 1 του άρκρου 89 του ν. 4072/2012. 

6.3 ΢τθν περίπτωςθ των κεφαλαιακϊν ειςφορϊν, το κεφάλαιο πρζπει να 

καταβλθκεί ολοςχερϊσ κατά τθν αφξθςθ του κεφαλαίου. Ο διαχειριςτισ τθσ εταιρείασ 

οφείλει μζςα ςε ζνα μινα από τθν αφξθςθ του κεφαλαίου να βεβαιϊςει τθν ολοςχερι 

καταβολι αυτοφ, με πράξθ του που καταχωρίηεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. ΢ε περίπτωςθ μθ 

ολοςχεροφσ καταβολισ, ο διαχειριςτισ προβαίνει ςε αντίςτοιχθ μείωςθ του κεφαλαίου και 

ςε ακφρωςθ των εταιρικϊν μεριδίων που αντιςτοιχοφν ςτο κεφάλαιο το οποίο δεν 

καταβλικθκε. 

6.4 Η μείωςθ του εταιρικοφ κεφαλαίου γίνεται με ακφρωςθ υφιςτάμενων μεριδίων 

που αντιςτοιχοφν ςε κεφαλαιακζσ ειςφορζσ και με τιρθςθ τθσ αρχισ τθσ ίςθσ μεταχείριςθσ 

των εταίρων που ζχουν τζτοια μερίδια. 

6.5 Η μείωςθ ςε καμία περίπτωςθ δεν επιτρζπεται να επιφζρει μθδενιςμό του 

κεφαλαίου, εκτόσ αν γίνεται ταυτόχρονθ αφξθςθ τοφτου. 

6.6 ΢ε περίπτωςθ μείωςθσ του κεφαλαίου, το αποδεςμευόμενο ενεργθτικό μπορεί 

να αποδίδεται ςτουσ εταίρουσ με μερίδια που αντιςτοιχοφν ςε κεφαλαιακζσ ειςφορζσ, μόνο 

αν οι εταιρικοί δανειςτζσ δεν προβάλλουν αντιρριςεισ, εκτόσ αν θ μείωςθ γίνεται για 

απόςβεςθ ηθμιϊν ι για ςχθματιςμό αποκεματικοφ. Η προβολι αντιρριςεων πρζπει να γίνει 

με διλωςθ των δανειςτϊν προσ τθν εταιρεία μζςα ςε ζνα μινα από τθν καταχϊριςθ τθσ 

απόφαςθσ των εταίρων για μείωςθ του κεφαλαίου ςτο Γ.Ε.ΜΗ. Αν υπάρξει τζτοια διλωςθ, 

αποφαίνεται το δικαςτιριο μετά από αίτθμα τθσ εταιρείασ. Σο δικαςτιριο μπορεί να 

επιτρζψει τθν απόδοςθ του ενεργθτικοφ ςτουσ εταίρουσ ι να τθν εξαρτιςει από εξόφλθςθ 

του δανειςτι, τθν παροχι ςε αυτόν επαρκϊν αςφαλειϊν, ι τθν ανάλθψθ προςωπικισ 

υποχρζωςθσ από εταίρουσ. 

 

 

Άρθρο 7 



 

 

Μεταβίβαςη των εταιρικϊν μεριδίων 

7.1.1. Με τθν επιφφλαξθ των διατάξεων τθσ παραγράφου 7.1.2 του παρόντοσ 

άρκρου, οποιαδιποτε μεταβίβαςθ (κυριότθτασ ι επικαρπίασ) και επιβάρυνςθ κακϊσ και 

οποιαδιποτε ενεχυρίαςθ ι άλλθ επιβάρυνςθ των εταιρικϊν μεριδίων με πράξθ εν ηωι δεν 

επιτρζπεται χωρίσ προθγοφμενθ απόφαςθ των εταίρων λαμβάνουςα από τα 2/3 των 

εταιρικϊν μεριδίων αυτϊν. Η ΢υνζλευςθ δε των εταίρων ςυγκαλείται, ςτθν περίπτωςθ αυτι, 

υποχρεωτικά εντόσ τριάντα (30) θμερϊν από τθν υποβολι προσ τθν εταιρεία αίτθςθσ από 

τον ενδιαφερόμενο να εκποιιςει το ι τα εταιρικά του μερίδια. 

7.1.2. Εάν παραςχεκεί από τθν ΢υνζλευςθ θ άδεια μεταβίβαςθσ κατά τισ διατάξεισ 

τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου, κα προτιμϊνται, με ίςουσ όρουσ, για τθν απόκτθςθ των 

μεταβιβαηομζνων εταιρικϊν μεριδίων, οι υπόλοιποι εταίροι κατά τθν αναλογία ςυμμετοχισ 

τουσ ςτο εταιρικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ. 

7.1.3. Οι εταίροι που αποφαςίςουν να μθν αςκιςουν το δικαίωμα προτίμθςθσ 

υποχρεοφνται να ενθμερϊςουν γραπτϊσ τθ ΢υνζλευςθ των εταίρων ςχετικά με τθν πρόκεςθ 

τουσ να μθν αςκιςουν το δικαίωμα προτίμθςθσ. ΢ε περίπτωςθ που κατά τθν προθγοφμενθ 

άδεια, κανζνασ εταίροσ δεν ενδιαφζρεται να αγοράςει τα εκποιοφμενα εταιρικά μερίδα και 

ο εταίροσ που τα πωλεί επικυμεί να τα διακζςει ςε τρίτον, τότε επιτρζπεται να διακζςει το 

ςφνολο των εταιρικϊν του μεριδίων προσ ζναν μόνο αγοραςτι, εκτόσ εάν θ ΢υνζλευςθ των 

εταίρων αποφαςίςει διαφορετικά. 

7.1.4. Κατ' εξαίρεςθ, επιτρζπεται ελεφκερα θ μεταβίβαςθ εταιρικϊν μεριδίων μεταξφ 

των εταίρων. 

7.2. Η μεταβίβαςθ ι θ επιβάρυνςθ των εταιρικϊν μεριδίων εν ηωι γίνεται 

εγγράφωσ και επάγεται αποτελζςματα ωσ προσ τθν εταιρεία και τουσ εταίρουσ από τθ 

γνωςτοποίθςθ ςε αυτι τθσ μεταβίβαςθσ. Η γνωςτοποίθςθ αυτι είναι ζγγραφθ και 

υπογράφεται από τον μεταβιβάηοντα και τον αποκτϊντα. Η κοινοποίθςθ του εγγράφου 

γνωςτοποίθςθσ ςτθν εταιρεία μπορεί να γίνει και με θλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). 

7.3. Ο διαχειριςτισ οφείλει να καταχωρίηει αμζςωσ τθ μεταβίβαςθ ςτο βιβλίο των 

εταίρων, υπό τθν προχπόκεςθ ότι τθρικθκαν οι προχποκζςεισ για τθν μεταβίβαςθ, όπωσ 

αυτζσ προβλζπονται ςτον νόμο και ςτο παρόν καταςτατικό. Ωσ προσ τουσ τρίτουσ, θ 

μεταβίβαςθ κεωρείται ότι ζγινε από τθν καταχϊρθςθ ςτο βιβλίο των εταίρων. 

7.4. Ο διαχειριςτισ οφείλει να καταχωρίςει χωρίσ κακυςτζρθςθ τθ μεταβίβαςθ των 

εταιρικϊν μεριδίων αιτία κανάτου ςτο βιβλίο των εταίρων, αφοφ ελζγξει το δικαίωμα του 

κλθρονόμου. 

7.5. Περαιτζρω ςε περίπτωςθ κανάτου οιουδιποτε εταίρου, τα εταιρικά του 

μερίδια κα εξαγοράηονται από πρόςωπο που υποδεικνφει θ εταιρεία, εταίρο ι τρίτο, αντί 
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πλιρουσ τιμιματοσ προςδιοριηόμενου από το δικαςτιριο, εκτόσ αν τα μζρθ ςυμφωνοφν ςτο 

φψοσ του. Η υπόδειξθ πρζπει να γίνει μζςα ςε ζνα (1) μινα από τότε που θ εταιρεία λάβει 

γνϊςθ του κανάτου και πρζπει να γνωςτοποιείται ςτον κλθρονόμο ι κλθροδόχο, κακϊσ και 

ςτουσ λοιποφσ εταίρουσ. 

7.6. Οι εταίροι μποροφν να ςυμφωνοφν μεταξφ τουσ τθν παροχι δικαιϊματοσ 

προαίρεςθσ αγοράσ ι πϊλθςθσ μεριδίων. Η ςυμφωνία αυτι καταγράφεται ςτο βιβλίο 

εταίρων. Αν ο διαχειριςτισ βεβαιωκεί ότι αςκικθκε το δικαίωμα προαίρεςθσ, οφείλει να 

εγγράψει αμελλθτί ςτο βιβλίο τθ μεταβολι του δικαιοφχου. 

7.7. Η εταιρεία δεν επιτρζπεται να αποκτά, άμεςα ι ζμμεςα, δικά τθσ μερίδια. 

Μερίδια που αποκτϊνται, με οποιοδιποτε τρόπο, παρά τθ διάταξθ του προθγοφμενου 

εδαφίου ακυρϊνονται αυτοδικαίωσ. 

 

Άρθρο 8 

Είςοδοσ νζου Εταίρου - Νζεσ ειςφορζσ από υπάρχοντεσ εταίρουσ 

8.1. Για τθν είςοδο νζου εταίρου ςτθν εταιρεία ι για τθν ανάλθψθ νζων ειςφορϊν 

από τουσ εταίρουσ, απαιτείται απόφαςθ των εταίρων λαμβάνουςα από τα 2/3 των 

εταιρικϊν μεριδίων αυτϊν. Η απόφαςθ αυτι πρζπει να μνθμονεφει τον αρικμό των 

αποκτϊμενων μεριδίων και τθν ειςφορά που πρόκειται να αναλθφκεί. Αν θ απόφαςθ δεν 

μπορεί να λθφκεί λόγω αντιρριςεων εταίρου ι εταίρων, των οποίων μειϊνονται τα 

ποςοςτά, το δικαςτιριο μπορεί μετά από αίτθςθ τθσ εταιρείασ να επιτρζψει τθν είςοδο του 

εταίρου ι τθν ανάλθψθ ειςφορϊν από υπάρχοντεσ εταίρουσ, εάν ςυντρζχει ςπουδαίοσ 

λόγοσ που επιβάλλεται από το ςυμφζρον τθσ εταιρείασ. 

8.2. Σο παρόν άρκρο δεν εφαρμόηεται ςε περίπτωςθ αφξθςθσ του κεφαλαίου. 

Άρθρο 9 

 Ζξοδοσ Εταίρου 

9.1. Κάκε εταίροσ μπορεί να εξζλκει τθσ εταιρείασ με τθ ςφμφωνθ γνϊμθ των 

υπολοίπων εταίρων είτε με εξϊδικθ διλωςι του είτε με αποςτολι θλεκτρονικοφ μθνφματοσ 

(email) και ζγγραφθ αποδοχι με το ίδιο μζςο από τουσ υπολοίπουσ. ΢ε κάκε περίπτωςθ εάν 

δεν υπάρχει θ ςφμφωνθ γνϊμθ των υπολοίπων εταίρων απαιτείται δικαςτικι απόφαςθ. 

9.2. Ο εξερχόμενοσ εταίροσ δικαιοφται να λάβει τθν πλιρθ αξία των μεριδίων του. 

Αν τα μζρθ δεν ςυμφωνοφν ςτθν αποτίμθςθ, αποφαςίηει το δικαςτιριο. ΢ε κάκε περίπτωςθ, 

θ εταιρεία μπορεί να αξιϊςει αποηθμίωςθ κατά το άρκρο 78 παρ. 4 του ν. 4072/2012. 

9.3. ΢ε περίπτωςθ εξόδου τα εταιρικά μερίδια δεν κα ακυρϊνονται αλλά είτε κα 

μεταβιβάηονται ςε πρόςωπο που κα υποδεικνφει θ εταιρεία είτε κα εξαγοράηονται από 

πρόςωπο που κα υποδεικνφει θ εταιρεία, αντί καταβολισ τθσ πλιρουσ αξίασ των μεριδίων. 



 

 

Άρθρο 10 

Αποκλειςμόσ εταίρου 

Αν υπάρχει ςπουδαίοσ λόγοσ, το δικαςτιριο, μετά από αίτθςθ κάκε διαχειριςτι ι 

εταίρου, μπορεί να αποκλείςει από τθν εταιρεία κάποιον εταίρο, αν υπιρξε γι' αυτό 

απόφαςθ των λοιπϊν εταίρων με αυξθμζνθ πλειοψθφία των 2/3 του ςυνολικοφ αρικμοφ 

των εταιρικϊν μεριδίων, με τθν επιφφλαξθ των προβλεπόμενων ςτο άρκρο 72 παρ. 3 του ν. 

4072/2012. Η αίτθςθ πρζπει να υποβάλλεται μζςα ςε εξιντα (60) θμζρεσ από τθ λιψθ τθσ 

απόφαςθσ των εταίρων. Από τθν τελεςιδικία τθσ απόφαςθσ και τθν καταβολι ςτον 

αποκλειόμενο τθσ πλιρουσ αξίασ των μεριδίων του, θ εταιρεία ςυνεχίηεται μεταξφ των 

λοιπϊν εταίρων ι με τον μοναδικό απομζνοντα εταίρο, οπότε ςτθν τελευταία αυτι 

περίπτωςθ κακίςταται μονοπρόςωπθ, επερχόμενων οφτωσ των νόμιμων και αναγκαίων 

μεταβολϊν ςτθν επωνυμία και ςτο καταςτατικό τθσ. Κατά τα λοιπά εφαρμόηεται αναλόγωσ 

θ παρ. 4 του άρκρου 92 του ν. 4072/2012. 

Άρθρο 11 

Δικαιϊματα και υποχρεϊςεισ εταίρων 

11.1. Σα εταιρικά μερίδια παρζχουν ίςα δικαιϊματα και υποχρεϊςεισ ςτουσ 

δικαιοφχουσ αυτϊν εταίρουσ, ανεξάρτθτα από το είδοσ τθσ ειςφοράσ ςτθν οποία 

αντιςτοιχοφν. Για τθν παροχι ςτουσ εταίρουσ νζων δικαιωμάτων ι επιβολι νζων 

υποχρεϊςεων απαιτείται τροποποίθςθ του παρόντοσ καταςτατικοφ με ςυμφωνία όλων των 

εταίρων ι τθ ςυναίνεςθ εκείνου, τον οποίο αφορά θ υποχρζωςθ. 

11.2. Ζκαςτοσ εταίροσ δικαιοφται να λαμβάνει γνϊςθ αυτοπροςϊπωσ ι με 

αντιπρόςωπο τθσ πορείασ των εταιρικϊν υποκζςεων και να εξετάηει τα βιβλία και τα 

ζγγραφα τθσ εταιρείασ. Δικαιοφται επίςθσ με δαπάνεσ του να λαμβάνει μία φορά ανά 

θμερολογιακό μινα αποςπάςματα του βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου πρακτικϊν. 

11.3. Η εταιρεία μπορεί να αρνθκεί τθν παροχι πλθροφοριϊν ι τθν πρόςβαςθ ςτα 

βιβλία αν υπάρχει ςοβαρι απειλι ςτα επιχειρθματικά ςυμφζροντα τθσ. 

11.4. Κάκε εταίροσ δικαιοφται να ηθτεί πλθροφορίεσ που είναι απαραίτθτεσ για τθν 

κατανόθςθ και τθν εκτίμθςθ των κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ τθσ ςυνζλευςθσ. 

11.5. Οι εταίροι δφνανται να απαςχολθκοφν ςτθν εταιρεία ζναντι αμοιβισ το φψοσ 

τθσ θ οποίασ κα κακορίηεται με απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθ των  εταίρων που κα καταχωρείται 

ςτο «ενιαίο βιβλίο πρακτικϊν αποφάςεων των εταίρων και αποφάςεων τθσ διαχείριςθσ». 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ III. 

ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η ΚΑΙ ΕΚΠΡΟ΢ΩΠΗ΢Η 
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Άρθρο 12 

Οριςμόσ Διαχειριςτή - Εξουςίεσ Διαχειριςτή   

 

12.1.  Η διαχείριςθ και θ εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρείασ ανατίκεται, για όλθ τθ διάρκειά 

τθσ, ςτθν β’ των εταίρων Χαραλαμπίδη Αντιγόνη του Αναςτάςιου  και τησ Παναγιϊτασ,  

κάτοικοσ Γλυκϊν Νερϊν Αττικισ, οδόσ Παπαδιαμάντθ αρ.22, με Α.Δ.Σ Χ657172/30-12-

2004/Α.Σ Αμπελοκιπων και ΑΦΜ:052522242 - ΔΟΤ Κορωπίου, 

12.2. Η  διαχειρίςτρια διαχειρίηεται τθν εταιρεία και αποφαςίηει για όλεσ τισ 

εταιρικζσ υποκζςεισ, για τισ οποίεσ από τον νόμο ι το καταςτατικό δεν προβλζπεται 

αποκλειςτικι αρμοδιότθτα τθσ ΢υνζλευςθσ των Εταίρων, εκπροςωπεί δε τθν εταιρεία ζναντι 

οιουδιποτε τρίτου, φυςικοφ θ νομικοφ προςϊπου, θμεδαποφ ι αλλοδαποφ ι Αρχισ, 

ενεργϊντασ ςτο όνομα και για λογαριαςμό τθσ εταιρείασ κάκε πράξθ που αφορά ςτθ 

διοίκθςθ τθσ εταιρείασ, τθ διαχείριςθ τθσ περιουςίασ τθσ και τθν εν γζνει επιδίωξθ του 

ςκοποφ τθσ. 

12.3. Η διαχειρίςτρια δεςμεφει τθν εταιρεία κζτοντασ τθν υπογραφι τθσ  κάτω από 

τθν εταιρικι επωνυμία. 

12.4. Η διαχειρίςτρια μπορεί να ανακζτει τθν άςκθςθ ςυγκεκριμζνων εξουςιϊν του 

ςε εταίρο ι ςε οιονδιποτε τρίτο. 

12.5. Πράξεισ τθσ διαχειρίςτριασ, ακόμθ και εάν είναι εκτόσ του εταιρικοφ ςκοποφ, 

δεςμεφουν τθν εταιρεία απζναντι ςτουσ τρίτουσ, εκτόσ εάν θ εταιρεία αποδείξει ότι ο τρίτοσ 

γνϊριηε τθν υπζρβαςθ του εταιρικοφ ςκοποφ ι όφειλε να τθν γνωρίηει. 

12.6. Περιοριςμοί τθσ εξουςίασ τθσ  διαχειρίςτριασ τθσ εταιρείασ από το καταςτατικό 

ι από απόφαςθ τθσ ΢υνζλευςθσ των Εταίρων δεν αντιτάςςονται ςτουσ τρίτουσ, ακόμθ και 

εάν ζχουν υποβλθκεί ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ. 

12.7. Με απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων που κα καταχωρείται ςτο «ενιαίο 

βιβλίο πρακτικϊν αποφάςεων των εταίρων και αποφάςεων τθσ διαχείριςθσ» δφναται να 

ορίηεται αμοιβι τθν οποία κα λαμβάνει θ διαχειρίςτρια για τισ υπθρεςίεσ που κα παρζχει 

ςτθν εταιρεία.  

Άρθρο 13 

Τποχρεϊςεισ και Ευθφνη Διαχειριςτή 

13.1. Ο διαχειριςτισ ζχει υποχρζωςθ πίςτεωσ ζναντι τθσ εταιρείασ. 

13.2. Ο διαχειριςτισ οφείλει να τθρεί:  α) «βιβλίο εταίρων», ςτο οποίο καταχωρίηει 

τα ονόματα των εταίρων, τθν διεφκυνςι τουσ, τον αρικμό των μεριδίων που κατζχει κάκε 

εταίροσ, το είδοσ τθσ ειςφοράσ που εκπροςωποφν τα μερίδια, τθ χρονολογία κτιςεωσ και 

μεταβίβαςθσ ι επιβάρυνςθσ αυτϊν και τα ειδικά δικαιϊματα που παρζχει το 11 



 

 

καταςτατικό ςτουσ εταίρουσ· και  β) «ενιαίο βιβλίο πρακτικϊν αποφάςεων των εταίρων και 

αποφάςεων τθσ διαχείριςθσ», ςτο εν λόγω βιβλίο καταχωρίηονται όλεσ οι αποφάςεισ των 

εταίρων και οι αποφάςεισ τθσ διαχείριςθσ που λαμβάνονται από περιςςότερουσ 

διαχειριςτζσ και δεν αφοροφν κζματα τρζχουςασ διαχείριςθσ ι, ανεξάρτθτα από τον αρικμό 

των διαχειριςτϊν, ςυνιςτοφν πράξεισ καταχωρθτζεσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 

13.3. Ο διαχειριςτισ ευκφνεται ζναντι τθσ εταιρείασ για παραβάςεισ του ν. 

4072/2012 «περί ιδιωτικϊν κεφαλαιουχικϊν εταιρειϊν», του καταςτατικοφ και των 

αποφάςεων των εταίρων, κακϊσ και για κάκε διαχειριςτικό πταίςμα. Η ευκφνθ αυτι δεν 

υφίςταται προκειμζνου για πράξεισ ι παραλείψεισ που ςτθρίηονται ςε ςφννομθ απόφαςθ 

των εταίρων ι που αφοροφν εφλογθ επιχειρθματικι απόφαςθ θ οποία ελιφκθ με καλι 

πίςτθ με βάςθ επαρκείσ πλθροφορίεσ και αποκλειςτικά προσ εξυπθρζτθςθ του εταιρικοφ 

ςυμφζροντοσ. 

13.4. Με απόφαςθ των εταίρων μπορεί να απαλλάςςεται ο διαχειριςτισ μετά τθν 

ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων μόνο για διαχειριςτικά πταίςματα, εκτόσ αν 

οι εταίροι παρζχουν ομόφωνα γενικι απαλλαγι. 

Άρθρο 14 

Ανάκληςη Διαχειριςτή 

14.1. Ο ωσ άνω καταςτατικόσ διαχειριςτισ, αλλά και κάκε διαχειριςτισ που κα αςκεί 

καταςτατικι διαχείριςθ ςτο μζλλον, ανακαλείται με απόφαςθ των εταίρων που λαμβάνεται 

με πλειοψθφία του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. ΢τθν περίπτωςθ αυτι, 

όπωσ και ςε κάκε περίπτωςθ κανάτου, παραίτθςθσ ι ζκπτωςθσ του διαχειριςτι για άλλον 

λόγο, ο νζοσ διαχειριςτισ διορίηεται με απόφαςθ των εταίρων. 

14.2. ΢ε περίπτωςθ ανάκλθςθσ διαχειριςτι, και ενόςω οι εταίροι δεν προβαίνουν ςε 

διοριςμό νζου διαχειριςτι, ιςχφει θ νόμιμθ διαχείριςθ. Κάκε εταίροσ μπορεί να ςυγκαλεί 

τθν ΢υνζλευςθ των εταίρων για εκλογι νζου διαχειριςτι. 

14.3. Ο διοριςμόσ, θ ανάκλθςθ και θ αντικατάςταςθ του διαχειριςτι υπόκεινται ςε 

δθμοςιότθτα ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 

14.4. Ελάττωμα ωσ προσ το διοριςμό του διαχειριςτι δεν αντιτάςςεται ςτουσ 

τρίτουσ, εφόςον τθρικθκαν οι ςχετικζσ με το διοριςμό του διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ ςτο 

Γ.Ε.ΜΗ., εκτόσ αν θ εταιρεία αποδείξει ότι οι τρίτοι γνϊριηαν το ελάττωμα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV. 

΢ΩΜΑ ΕΣΑΙΡΩΝ - ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΑ - ΢ΤΓΚΛΗ΢Η - ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑ΢ΕΩΝ 

Άρθρο 15 

Αρμοδιότητεσ του ΢ϊματοσ των Εταίρων 



11 

 

 

15.1. Οι εταίροι αποφαςίηουν για κάκε εταιρικι υπόκεςθ. 

15.2. Οι εταίροι είναι οι μόνοι αρμόδιοι να λαμβάνουν αποφάςεισ: 

(α) για τισ τροποποιιςεισ του καταςτατικοφ ςτισ οποίεσ περιλαμβάνονται θ αφξθςθ και 

θ μείωςθ του κεφαλαίου (β) για τον διοριςμό και τθν ανάκλθςθ του διαχειριςτι, με τθν 

επιφφλαξθ των προβλεπόμενων ςτο άρκρο 60 του ν. 4072/2012 

(γ) για τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων, τθ διανομι των κερδϊν, 

τον διοριςμό ελεγκτι και τθν απαλλαγι του διαχειριςτι από ευκφνθ. 

δ) Για τθν καταβολι  αμοιβισ ςτον διαχειριςτι και ςτουσ εταίρουσ ςτθν περίπτωςθ που 

αυτοί απαςχολοφνται ςτθν εταιρεία και κακοριςμό τουσ φψουσ τθσ.  

(ε) για τον αποκλειςμό εταίρου 

(ςτ) για τθν λφςθ τθσ εταιρείασ ι τθν παράταςθ τθσ διάρκειάσ τθσ 

(η) για τθν μετατροπι και τθν ςυγχϊνευςθ τθσ εταιρείασ. 

Άρθρο 16  

΢φγκληςη ςυνζλευςησ 

16.1. Η ςυνζλευςθ ςυγκαλείται τουλάχιςτον μια φορά κατ' ζτοσ και μζςα ςε τζςςερισ 

(4) μινεσ από τθ λιξθ τθσ εταιρικισ χριςθσ με αντικείμενο τθν ζγκριςθ των ετιςιων 

οικονομικϊν καταςτάςεων *Σακτικι ΢υνζλευςθ+. 

16.2. Η ςφγκλθςθ τθσ ςυνζλευςθσ γίνεται από το διαχειριςτι, ςφμφωνα με τισ 

διατάξεισ του παρόντοσ, ςε κάκε περίπτωςθ όμωσ προ οκτϊ (8) τουλάχιςτον θμερϊν. Η 

θμζρα τθσ ςφγκλθςθσ και θ θμζρα τθσ ςυνζλευςθσ δεν υπολογίηονται ςτθν προκεςμία αυτι. 

Απαιτείται προςωπικι πρόςκλθςθ με κάκε κατάλλθλο μζςο, περιλαμβανομζνου του 

θλεκτρονικοφ ταχυδρομείου (e-mail). 

16.3. Εταίροι που κατζχουν το ζνα δζκατο *1/10+ του ςυνολικοφ αρικμοφ των 

εταιρικϊν μεριδίων δικαιοφνται να ηθτιςουν από τον διαχειριςτι τθν ςφγκλθςθ 

ςυνζλευςθσ, προςδιορίηοντασ τα κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ. Εάν ο διαχειριςτισ δεν 

ςυγκαλζςει μζςα ςε δζκα *10+ θμζρεσ τθν ςυνζλευςθ, οι αιτοφντεσ εταίροι προβαίνουν οι 

ίδιοι ςτθν ςφγκλθςθ με τθν προτακείςα θμεριςια διάταξθ. 

16.4. Η πρόςκλθςθ τθσ ςυνζλευςθσ πρζπει να περιζχει με ακρίβεια τον τόπο και το 

χρόνο, όπου κα λάβει χϊρα θ ςυνζλευςθ, τισ προχποκζςεισ για τθ ςυμμετοχι των εταίρων, 

κακϊσ και λεπτομερι θμεριςια διάταξθ. 

16.5. Κατά παρζκκλιςθ των διατάξεων περί ςφγκλθςθσ, θ ςυνζλευςθ μπορεί να 

ςυνεδριάηει εγκφρωσ αν οι εταίροι είναι παρόντεσ ι αντιπροςωπεφονται και ςυναινοφν 

(κακολικι ςυνζλευςθ). 

Άρθρο 17 

Σόποσ ςυνζλευςησ - ΢υμμετοχή ςτην ςυνζλευςη - Διεξαγωγή τησ ςυνζλευςησ και 



 

 

λήψη αποφάςεων 

17.1. Η ςυνζλευςθ μπορεί να ςυνζρχεται ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ, ι και οπουδιποτε 

αλλοφ, εάν ςυναινοφν όλοι οι εταίροι. 

17.2. ΢τθ ςυνζλευςθ μετζχουν όλοι οι εταίροι αυτοπροςϊπωσ ι με αντιπρόςωπο. 

Ζχουν το δικαίωμα να λάβουν τον λόγο και να ψθφίςουν. 

17.3. Κάκε εταιρικό μερίδιο παρζχει δικαίωμα μιασ ψιφου. 

17.4. Σο δικαίωμα ψιφου δεν μπορεί να αςκείται από εταίρο, διαχειριςτι ι μθ, αν 

πρόκειται να αποφαςιςκεί ο οριςμόσ ειδικοφ εκπροςϊπου για διεξαγωγι δίκθσ εναντίον 

του ι θ απαλλαγι από τθν ευκφνθ του ι ο αποκλειςμόσ του από τθν εταιρεία. 

17.5. Η ςυνζλευςθ αποφαςίηει με απόλυτθ πλειοψθφία του ςυνολικοφ αρικμοφ των 

εταιρικϊν μεριδίων. Περαιτζρω, οι αποφάςεισ τθσ ςυνζλευςθσ δεςμεφουν τουσ απόντεσ ι 

τουσ διαφωνοφντεσ εταίρουσ. 

17.6. Η ςυνζλευςθ αποφαςίηει με τθν αυξθμζνθ πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) 

του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων για τισ τροποποιιςεισ του καταςτατικοφ, 

ςτισ οποίεσ περιλαμβάνονται θ αφξθςθ και θ μείωςθ του κεφαλαίου, για τον αποκλειςμό 

εταίρου, για τθ λφςθ τθσ εταιρείασ ι τθν παράταςθ τθσ διάρκειάσ τθσ και για τθ μετατροπι 

και τθν ςυγχϊνευςθ τθσ εταιρείασ. 

17.7. Οι αποφάςεισ των εταίρων καταχωρίηονται ςτο βιβλίο πρακτικϊν. 

Άρθρο 18 

΢υμβάςεισ τησ εταιρείασ με τουσ εταίρουσ ή τον διαχειριςτή 

18.1. Κάκε ςφμβαςθ μεταξφ τθσ εταιρείασ και των εταίρων τθσ ι του διαχειριςτι 

αυτισ πρζπει να καταγράφεται ςτο βιβλίο πρακτικϊν με μζριμνα του διαχειριςτι και να 

ανακοινϊνεται ςε κάκε εταίρο μζςα ςε ζνα μινα από τθ ςφναψθ τθσ. ΢τθν περίπτωςθ που θ 

εταιρεία καταςτεί μονοπρόςωπθ, θ καταγραφι αυτι αποτελεί προχπόκεςθ του κφρουσ τθσ 

ςφμβαςθσ, εκτόσ αν θ ςφμβαςθ αφορά τρζχουςεσ πράξεισ που ςυνάπτονται υπό κανονικζσ 

ςυνκικεσ. 

18.2. Είναι δυνατόν να ςυναφκεί ςυμφωνία μεταξφ τθσ εταιρείασ και των εταίρων 

τθσ, που αφορά τθ διαχείριςθ τθσ περιουςίασ τθσ εταιρείασ εκ μζρουσ των τελευταίων. 

 

Άρθρο 19 

Εταιρική Χρήςη - Ετήςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ - Διανομή κερδϊν - Ζλεγχοσ 

19.1. Η εταιρικι χριςθ είναι δωδεκάμθνθσ διάρκειασ και αρχίηει τθν 1θ Ιανουαρίου 

και λιγει τθν 31θ Δεκεμβρίου κάκε χρόνου. Με εξαίρεςθ τθν 1θ εταιρικι χριςθ, θ οποία 

άρχεται από το χρόνο ςφςταςθσ τθσ εταιρείασ. 
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19.2. Η εταιρεία ςυντάςςει ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ που περιλαμβάνουν: 

(α) τον ιςολογιςμό, (β) το λογαριαςμό αποτελεςμάτων χριςεωσ, (γ) τον πίνακα διάκεςθσ 

αποτελεςμάτων και (δ) προςάρτθμα που περιλαμβάνει όλεσ τισ αναγκαίεσ πλθροφορίεσ και 

επεξθγιςεισ για τθν πλθρζςτερθ κατανόθςθ των άλλων καταςτάςεων, κακϊσ και τθν ετιςια 

ζκκεςθ του διαχειριςτι για τθν εταιρικι δραςτθριότθτα κατά τθ χριςθ που ζλθξε. Οι 

καταςτάςεισ υπογράφονται από το διαχειριςτι και αποτελοφν ενιαίο ςφνολο. 

19.3. Μια φορά ανά ζτοσ, ςτο τζλοσ τθσ εταιρικισ χριςθσ, ο διαχειριςτισ τθσ 

εταιρείασ υποχρεοφται να ςυντάξει απογραφι όλων των ςτοιχείων του ενεργθτικοφ και του 

πακθτικοφ τθσ, με λεπτομερι περιγραφι και αποτίμθςθ. Οι ετιςιεσ οικονομικζσ 

καταςτάςεισ τθσ εταιρείασ καταρτίηονται από το διαχειριςτι τθσ με βάςθ τθν απογραφι 

αυτι. 

19.4. Για τθν κατάρτιςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων εφαρμόηονται 

αναλόγωσ οι διατάξεισ των άρκρων 42, 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α και 43γ του κ.ν. 

2190/1920. Όταν κατά τισ ιςχφουςεσ διατάξεισ οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ 

καταρτίηονται ςφμφωνα με τα Διεκνι Λογιςτικά Πρότυπα, ιςχφουν αναλόγωσ τα οριηόμενα 

ςτα άρκρα 134 επ. του κ.ν. 2190/1920. 

19.5. Με μζριμνα του διαχειριςτι κα γίνεται δθμοςίευςθ των ετιςιων οικονομικϊν 

καταςτάςεων ςτο Γ.Ε.ΜΗ. και ςτθν ιςτοςελίδα τθσ εταιρείασ μζςα ςε τρεισ (3) μινεσ από τθ 

λιξθ τθσ εταιρικισ χριςθσ. ΢χετικά εφαρμόηονται αναλόγωσ οι διατάξεισ των παραγράφων 1 

και 2 του άρκρου 43β του κ.ν. 2190/1920. 

19.6. Για τον ζλεγχο των οικονομικϊν καταςτάςεων τθσ εταιρείασ εφαρμόηονται 

αναλόγωσ οι διατάξεισ των άρκρων 36, 36α, 37 και 38, κακϊσ και τθσ παρ. 4 του άρκρου 43α 

του κ.ν. 2190/1920. Οι ελεγκτζσ ορίηονται από τουσ εταίρουσ και ο διοριςμόσ τουσ 

καταχωρίηεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 

19.7. Αν θ εταιρεία κατά το κλείςιμο του ιςολογιςμοφ δεν υπερβαίνει τα όρια των 

δφο από τα τρία κριτιρια του άρκρου 42α παρ. 6 του κ.ν. 2190/1920, απαλλάςςεται από τθν 

υποχρζωςθ ελζγχου των οικονομικϊν καταςτάςεων αυτισ από ορκωτοφσ ελεγκτζσ λογιςτζσ. 

΢υναφϊσ εφαρμόηονται αναλόγωσ οι παράγραφοι 7 και 8 του πιο πάνω άρκρου 42α του κ.ν. 

2190/1920. 

19.8. Για τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων και τθ διανομι κερδϊν 

απαιτείται απόφαςθ των εταίρων. 

19.9. Κάκε ζτοσ και πριν από κάκε διανομι κερδϊν πρζπει να κρατείται τουλάχιςτον 

το πζντε τοισ εκατό (5%) των κακαρϊν κερδϊν, για ςχθματιςμό τακτικοφ αποκεματικοφ. Σο 

αποκεματικό αυτό μπορεί μόνο να κεφαλαιοποιείται ι να ςυμψθφίηεται με ηθμίεσ. 

Πρόςκετα αποκεματικά μποροφν να αποφαςίηονται από τουσ εταίρουσ. 



 

 

19.10. Για να διανεμθκοφν κζρδθ, πρζπει αυτά να προκφπτουν από τισ ετιςιεσ 

οικονομικζσ καταςτάςεισ. Οι εταίροι αποφαςίηουν για τα κζρδθ που κα διανεμθκοφν. Η 

ςυμμετοχι των εταίρων ςτα κζρδθ είναι ανάλογθ προσ τον αρικμό των μεριδίων που ζχει 

κάκε εταίροσ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V.  

ΛΤ΢Η & ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η  

Άρθρο 20 

Λφςη τησ Εταιρείασ  

20.1. Η εταιρεία λφνεται: α) οποτεδιποτε με απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων 

β) όταν παρζλκει ο οριςμζνοσ χρόνοσ διάρκειασ, εκτόσ αν πριν παρζλκει ο ωσ άνω χρόνοσ, 

αυτόσ παρατακεί με απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων γ) αν κθρυχκεί θ εταιρεία ςε 

πτϊχευςθ και δ) ςε οιαδιποτε άλλθ περίπτωςθ που προβλζπει ο ν. 4072/2012 και εν γζνει θ 

εκάςτοτε ιςχφουςα νομοκεςία. 

20.2. ΢ε κάκε περίπτωςθσ λφςθσ τθσ εταιρείασ, εκτόσ από τθν περίπτωςθ που θ λφςθ 

τθσ οφείλεται ςτθν πάροδο του χρόνου διάρκειασ αυτισ, θ λφςθ τθσ εταιρείασ 

καταχωρίηεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. με μζριμνα του εκκακαριςτι. 

Άρθρο 21 

Εκκαθάριςη 

21.1. Αν λυκεί θ εταιρεία, εκτόσ από τθν περίπτωςθ τθσ κιρυξθσ τθσ ςε πτϊχευςθ, 

ακολουκεί το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ. Μζχρι το πζρασ τθσ εκκακάριςθσ, θ εταιρεία 

λογίηεται ότι εξακολουκεί και διατθρεί τθν επωνυμία τθσ ςτθν οποία όμωσ προςτίκενται οι 

λζξεισ «υπό εκκακάριςθ». 

21.2. Η εκκακάριςθ ενεργείται από τον διαχειριςτι, εκτόσ αν αποφάςιςαν άλλωσ οι 

εταίροι με τθν αυξθμζνθ πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) του ςυνολικοφ αρικμοφ των 

εταιρικϊν μεριδίων. Οι διατάξεισ για τον διαχειριςτι εφαρμόηονται αναλόγωσ και ςτον 

εκκακαριςτι. 

21.3. Η εξουςία των οργάνων τθσ εταιρείασ κατά το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ 

περιορίηεται ςτισ αναγκαίεσ για τθν εκκακάριςθ τθσ εταιρικισ περιουςίασ πράξεισ. Ο 

εκκακαριςτισ μπορεί να ενεργιςει και νζεσ πράξεισ, εφόςον με αυτζσ εξυπθρετοφνται θ 

εκκακάριςθ και το ςυμφζρον τθσ εταιρείασ. 

21.4. Με τθν ζναρξθ τθσ εκκακάριςθσ, ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να ενεργιςει 

απογραφι των περιουςιακϊν ςτοιχείων και των υποχρεϊςεων τθσ εταιρείασ και να 

καταρτίςει οικονομικζσ καταςτάςεισ τζλουσ χριςεωσ, οι οποίεσ εγκρίνονται με απόφαςθ 

των εταίρων. Εφόςον, θ εκκακάριςθ εξακολουκεί, ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να 
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καταρτίηει ςτο τζλοσ κάκε ζτουσ οικονομικζσ καταςτάςεισ. Ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να 

περατϊςει αμελλθτί τισ εκκρεμείσ υποκζςεισ τθσ εταιρείασ, να εξοφλιςει τα χρζθ τθσ, να 

ειςπράξει τισ απαιτιςεισ τθσ και να μετατρζψει ςε χριμα τθν εταιρικι περιουςία. Κατά τθ 

ρευςτοποίθςθ των περιουςιακϊν ςτοιχείων τθσ εταιρείασ, ο εκκακαριςτισ οφείλει να 

προτιμά τθν εκποίθςθ τθσ επιχείρθςθσ ωσ ςυνόλου, εάν τοφτο είναι εφικτό. 16 

21.5. Εάν το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ υπερβεί τθν τριετία, κα ζχει ανάλογθ εφαρμογι 

το άρκρο 49 παρ. 6 του κ.ν. 2190/1920. Σο ςχζδιο επιτάχυνςθσ και περάτωςθσ τθσ 

εκκακάριςθσ κα εγκρίνεται με απόφαςθ των εταίρων με αυξθμζνθ πλειοψθφία των δφο 

τρίτων (2/3) του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. Η τυχόν αίτθςθ ςτο 

δικαςτιριο υποβάλλεται από εταίρουσ που διακζτουν το ζνα δζκατο (1/10) του ςυνολικοφ 

αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. 

21.6. Μετά τθν ολοκλιρωςθ τθσ εκκακάριςθσ, ο εκκακαριςτισ καταρτίηει 

οικονομικζσ καταςτάςεισ περάτωςθσ τθσ εκκακάριςθσ, τισ οποίεσ πρζπει να εγκρίνουν οι 

εταίροι με απόφαςι του. Με βάςθ τισ καταςτάςεισ αυτζσ ο εκκακαριςτισ διανζμει το 

προϊόν τθσ εκκακάριςθσ ςτουσ εταίρουσ, ανάλογα με τον αρικμό μεριδίων κακενόσ. Με 

ςυμφωνία όλων των εταίρων ο εκκακαριςτισ μπορεί να προβεί ςε αυτοφςια διανομι τθσ 

περιουςίασ. 

21.7. Ο εκκακαριςτισ μεριμνά για τθν καταχϊριςθ τθσ ολοκλιρωςθσ τθσ 

εκκακάριςθσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 21.8. Ενόςω διαρκεί θ εκκακάριςθ ι μετά τθν περάτωςθ τθσ 

πτϊχευςθσ λόγω τελεςίδικθσ επικφρωςθσ του ςχεδίου αναδιοργάνωςθσ ι για το λόγο του 

άρκρου 170, παράγραφοσ 3 του Πτωχευτικοφ Κϊδικα (ν.3588/2007), θ εταιρεία μπορεί να 

αναβιϊςει με ομόφωνθ απόφαςθ των εταίρων. 

Άρθρο 22  

Επίλυςη Διαφορϊν 

Για οιαδιποτε διαφορά θ οποία απορρζει από το παρόν ιδιωτικό ςυμφωνθτικό 

αποκλειςτικά αρμόδιο κα είναι το Ειρθνοδικείο τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ, το οποίο κα κρίνει 

με τθ διαδικαςία τθσ εκοφςιασ δικαιοδοςίασ. 

Άρθρο 23  

Γενική Διάταξη 

Για όςα κζματα δεν ρυκμίηει το παρόν καταςτατικό, ζχουν εφαρμογι οι διατάξεισ του 

ν. 4072/2012, όπωσ εκάςτοτε ιςχφουν. 

 

Σο παρόν ςυντάχκθκε ςε τζςςερα (4) όμοια πρωτότυπα τα οποία αφοφ αναγνϊςτθκαν και 

βεβαιϊκθκαν, υπογράφτθκαν από τουσ εταίρουσ και ιδρυτζσ ωσ ζπεται. 



 

 

       ΟΙ ΕΣΑΙΡΟΙ 

Σςιοφνησ Κωνςταντίνοσ                                                                             Χαραλαμπίδη Αντιγόνη  
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΢Τ΢ΣΑ΢Η  ΙΔΙΩΣΙΚΗ΢ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ (ΙΚΕ) 

΢τθν Ακινα ,ςιμερα τθν 21θ Ιουνίου 2019 θμζρα Παραςκευι, οι κάτωκι 

ςυμβαλλόμενοι: 

1. ο Σςιοφνησ Κωνςταντίνοσ  του Ιωάννη και τησ Ελζνησ, κάτοικοσ Γλυκϊν Νερϊν  

Αττικισ, οδόσ Λαριςθσ αρ. 57 με Α.Δ.Σ Χ597378/1-12-2003 Α.Σ Νζου Κόςμου  και ΑΦΜ: 

038743126 - ΔΟΤ Κορωπίου και 

2. η Χαραλαμπίδη Αντιγόνη του Αναςτάςιου  και τησ Παναγιϊτασ , κάτοικοσ 

Γλυκϊν Νερϊν Αττικισ, οδόσ Παπαδιαμάντθ αρ.22, με Α.Δ.Σ Χ657142/30-12-2004/Α.Σ 

Αμπελοκιπων και ΑΦΜ:052522242 - ΔΟΤ Κορωπίου, 

δθλϊνουν, ότι ςυςτινουν με το παρόν Ιδιωτικι Κεφαλαιουχικι Εταιρεία (ΙΚΕ) που 

διζπεται από τισ διατάξεισ των άρκρων 43 επόμ. του Ν. 4072/2012 ωσ ςιμερα ιςχφει, 

τθρουμζνθσ τθσ διαδικαςίασ του άρκρου 5Α του Ν.3853/2010, όπωσ αυτό προςτζκθκε με το 

άρκρο 117 παράγραφοσ 3 του Ν.4072/2012, κα ι τθν Κ1-802/23-3- 2011 (όπου ζχει 

εφαρμογι) και τουσ ακόλουκουσ όρουσ, το Καταςτατικό τθσ οποίασ ζχει ωσ εξισ: 

 

ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟ ΙΔΙΩΣΙΚΗ΢ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 

ΕΣΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3.000,00 € 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι  

ΕΠΩΝΤΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΢ΚΟΠΟ΢ - ΙΔΡΤΣΕ΢ 

Άρθρο 1 

ΕΠΩΝΤΜΙΑ 

Η επωνυμία τθσ Ιδιωτικισ Κεφαλαιουχικισ Εταιρείασ είναι «Κ.Σ΢ΙΟΤΝΗ΢-

Α.ΧΑΡΑΛΑΜΠΙΔΗ ΙΔΙΩΣΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ»  

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

2.1. Ζδρα τθσ εταιρείασ ορίηεται ο Διμοσ Ακθνϊν ,τθσ  Περιφζρειασ Αττικισ. 

2.2. Η εταιρεία μπορεί να μεταφζρει τθν καταςτατικι τθσ ζδρα ςε άλλο διμο τθσ 

Ελλάδασ, κακϊσ και να ιδρφει υποκαταςτιματα, πρακτορεία ι άλλεσ μορφζσ 

δευτερεφουςασ εγκατάςταςθσ ςε οποιαδιποτε πόλθ ι κοινότθτα τθσ Ελλάδασ ι του 

εξωτερικοφ, τθρϊντασ τισ εκάςτοτε ιςχφουςεσ νόμιμεσ διατάξεισ. 

2.3. Η εταιρεία μπορεί να μεταφζρει τθν καταςτατικι τθσ ζδρα και άλλθ χϊρα του 

Ευρωπαϊκοφ Οικονομικοφ Χϊρου. Η ωσ άνω μεταφορά δεν επιφζρει τθν λφςθ τθσ εταιρείασ, 



 

 

υπό τον όρο ότι θ χϊρα, ςτθν οποία κα μεταφερκεί θ καταςτατικι ζδρα τθσ εταιρείασ 

αναγνωρίηει τθ μεταφορά τθσ ζδρασ και τθν ςυνζχιςθ τθσ νομικισ προςωπικότθτασ αυτισ 

(τθσ ωσ άνω εταιρείασ), ςφμφωνα με τα προβλεπόμενα από τον νόμο. 

2.4. Η εταιρεία δφναται να μεταφζρει τθν πραγματικι τθσ ζδρα ςε οποιονδιποτε 

τόπο ςτθν αλλοδαπι, χωρίσ να παφςει να είναι ελλθνικι εταιρεία, εφόςον εξακολουκεί να 

ζχει τθν καταςτατικι τθσ ζδρα ςε διμο εντόσ τθσ ελλθνικισ επικράτειασ. 

Άρθρο 3 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

3.1. Η διάρκεια τθσ εταιρείασ ορίηεται ςε δϊδεκα  (12)  ζτθ από τθν θμζρα 

καταχϊρθςθσ ςτο ΓΕΜΗ τθσ ιδρυτικισ Πράξθσ και του καταςτατικοφ τθσ. 

3.2. Η διάρκεια τθσ εταιρείασ μπορεί να παρατακεί με απόφαςθ των εταίρων, που 

λαμβάνεται με τθν αυξθμζνθ πλειοψθφία των 2/3 του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν 

μεριδίων ςφμφωνα με το άρκρο 72 παρ. 5 του Ν.4072/2012. 

Άρθρο 4 

΢ΚΟΠΟ΢ 

Α. ΢κοπόσ τθσ Εταιρείασ είναι: 

1. Η εκμετάλλευςθ ταξί 

2. Οι υπθρεςίεσ ενοικίαςθσ επιβατθγϊν αυτοκινιτων με ι χωρίσ οδθγό 

3. Οι υπθρεςίεσ γραφείων διοργάνωςθσ οργανωμζνων περιθγθςεων(ταξιδιωτικϊν      

               πακζτων) 

4. Οι υπθρεςίεσ διοργάνωςθσ περιθγιςεων (πρακτορείο ταξιδίων )για      

               οργανωμζνο τουριςμό από το εξωτερικό 

5. Οι υπθρεςίεσ ενοικίαςθσ επιβατθγϊν αυτοκινιτων (ποφλμαν) με οδθγό   

               ιδιοκτιτθ   

6. Οι υπθρεςίεσ ενοικίαςθσ επιβατθγϊν αυτοκινιτων (ποφλμαν)με οδθγό μθ    

               ιδιοκτιτθ  

7. Η παροχι υπθρεςιϊν μεταφοράσ προςϊπων με ιδιόκτθτα ι μιςκωμζνα   

               οχιματα. 

8. Η παροχι υπθρεςιϊν τουριςμοφ δια τθσ οργάνωςθσ και προϊκθςθσ   

                εκδρομικϊν πακζτων και πϊλθςθσ ειςιτθρίων κακϊσ και υπθρεςιϊν        

                μεταφοράσ ξενάγθςθσ επιςκεπτϊν. 

 

Β.  Για τθν επίτευξθ του ςκοποφ τθσ θ Εταιρεία δφναται: 

α) Να ςυμμετζχει με οποιαδιποτε νομικι ςχζςθ ςε οποιαδιποτε θμεδαπι ι αλλοδαπι 
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επιχείρθςθ με όμοιο ι παρεμφερι ςκοπό, οποιουδιποτε εταιρικοφ τφπου ι κοινοπρακτικοφ 

ι άλλου επιχειρθματικοφ ςχιματοσ και να ςυνεργάηεται με οποιοδιποτε θμεδαπό ι 

αλλοδαπό φυςικό ι νομικό πρόςωπο με όμοιο ι παρεμφερι ςκοπό με οποιονδιποτε 

τρόπο. 

β) Να ιδρφει γραφεία εκπροςϊπθςθσ, υποκαταςτιματα και πρακτορεία οπουδιποτε, 

κακορίηοντασ ςυγχρόνωσ και τουσ όρουσ λειτουργίασ τουσ ι να διορίηει απλϊσ 

εκπροςϊπουσ οπουδιποτε ςτθν θμεδαπι ι αλλοδαπι. 

γ) Να ιδρφει ςτθν Ελλάδα ι ςτθν αλλοδαπι κυγατρικζσ ι μθ εταιρείεσ οποιαςδιποτε 

νομικισ μορφισ, να ςυςτινει κοινοπραξίεσ με φυςικά ι νομικά πρόςωπα ι με ενϊςεισ 

προςϊπων που επιδιϊκουν ςκοπό όμοιο ι παρεμφερι με αυτόν τθσ εταιρείασ, κακϊσ και 

να ςυμμετζχει ςε ι να ςυνεργάηεται με εταιρείεσ, κοινοπραξίεσ ι επιχειριςεισ 

οποιαςδιποτε μορφισ, θμεδαπζσ ι αλλοδαπζσ, που επιδιϊκουν ςκοπό όμοιο ι παρεμφερι 

με αυτόν τθσ εταιρείασ. 

δ) Να ςυνάπτει κάκε είδουσ ςυμβάςεισ ι ςυμφωνίεσ με φυςικά ι νομικά πρόςωπα 

δθμοςίου ι ιδιωτικοφ δικαίου, κράτθ και οργανιςμοφσ τθσ θμεδαπισ και τθσ αλλοδαπισ, 

που επιδιϊκουν ςκοπό όμοιο ι παρεμφερι μ' αυτόν τθσ εταιρείασ  

ε) Να αςκεί ενδοκοινοτικζσ ςυναλλαγζσ   

ςτ) Να αντιπροςωπεφει θμεδαπά ι αλλοδαπά φυςικά ι νομικά πρόςωπα 

οποιουδιποτε εταιρικοφ τφπου, με ςκοπό όμοιο ι παρεμφερι με αυτόν τθσ εταιρείασ. 

η)  Να αναλαμβάνει κάκε ςυναφι εμπορικι ι άλλθ δραςτθριότθτα και να διενεργεί 

κάκε υλικι πράξθ ι δικαιοπραξία ςυνδεόμενθ αμζςωσ ι εμμζςωσ με τουσ εταιρικοφσ 

ςκοποφσ ι αποβλζπουςα αμζςωσ ι εμμζςωσ ςτθν εκπλιρωςθ των εταιρικϊν ςκοπϊν. 

η)  Να αποκτά εμπράγματα πάςθσ φφςεωσ επί ακινιτων δικαιϊματα ι να μιςκϊνει 

πάςθσ φφςεωσ ακίνθτα ι κινθτά πράγματα ςτθν Ελλάδα ι ςτο εξωτερικό, κακϊσ επίςθσ και 

πάςθσ φφςεωσ μεταφορικά μζςα. 

θ) Να ςυμμετζχει ςε διαγωνιςμοφσ οποιουδιποτε Δθμοςίου ι Ιδιωτικοφ Φορζα ςτθν 

Ελλάδα ι ςτθν αλλοδαπι και να αναλαμβάνει και να υλοποιεί ζργα ςχετικά με το 

αντικείμενο δραςτθριότθτασ τθσ εταιρείασ που ανατίκενται από οποιονδιποτε Δθμόςιο ι 

Ιδιωτικό φορζα ςτθν Ελλάδα ι ςτθν αλλοδαπι. 

κ) Εν γζνει να μετζρχεται κάκε πράξθ ι δραςτθριότθτα, υπό τθν ευρφτερθ δυνατι 

ζννοια, που κατατείνει ςτθν εξυπθρζτθςθ και ευόδωςθ του επιδιωκόμενου ςκοποφ τθσ 

εταιρείασ ςτα πλαίςια που επιτρζπει θ εκάςτοτε νομοκεςία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ II  

ΕΣΑΙΡΟΙ - ΕΣΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΣΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ - ΕΙ΢ΦΟΡΕ΢  



 

 

Άρθρο 5 

5.1. Οι εταίροι τθσ εταιρείασ είναι οι κάτωκι, ιτοι: 

α) ο Σςιοφνησ Κωνςταντίνοσ  του Ιωάννη και τησ Ελζνησ, κάτοικοσ Γλυκϊν Νερϊν  

Αττικισ, οδόσ Λαριςθσ αρ. 57 με Α.Δ.Σ Χ597378/1-12-2003 Α.Σ Νζου Κόςμου  και ΑΦΜ: 

038743126 - ΔΟΤ Κορωπίου και 

         β) η Χαραλαμπίδη Αντιγόνη του Αναςτάςιου  και τησ Παναγιϊτασ , κάτοικοσ Γλυκϊν 

Νερϊν Αττικισ, οδόσ Παπαδιαμάντθ αρ.22, με Α.Δ.Σ Χ657172/30-12-2004/Α.Σ Αμπελοκιπων 

και ΑΦΜ:052522242 - ΔΟΤ Κορωπίου, 

Σο κεφάλαιο τθσ εταιρίασ ανζρχεται ςτο ποςό των τριϊν χιλιάδων (3.000,00) ΕΤΡΩ. 

5.2. Ο ςυνολικόσ αρικμόσ των εταιρικϊν μεριδίων τθσ εταιρείασ ανζρχεται ςε τρεισ 

χιλιάδεσ (3.000) εταιρικά μερίδια, ονομαςτικισ αξίασ ενόσ (1,00) ΕΤΡΩ εκάςτου εξ αυτϊν 

(των εταιρικϊν μεριδίων), και αντιπροςωπεφουν τισ κατά τθν ζννοια του ν. 4072/2012 

κάτωκι Κεφαλαιακζσ Ειςφορζσ των ωσ άνω εταίρων. 

5.3. Ειδικότερα, το κεφάλαιο τθσ εταιρείασ το οποίο ανζρχεται ςε τρεισ χιλιάδεσ 

ΕΤΡΩ  (3.000€), καλφπτεται ολοςχερϊσ ςε μετρθτά από τουσ ωσ άνω εταίρουσ και δθ ωσ 

ακολοφκωσ: 

α) Ο ωσ άνω α’ των εταίρων Σςιοφνθσ Κωνςταντίνοσ του Ιωάννθ και τθσ Ελζνθσ  

καταβάλει το ποςό των δφο χιλιάδων επτακοςίων ΕΤΡΩ (2700,00 €) ςτο ταμείο τθσ εταιρείασ 

και λαμβάνει δφο χιλιάδεσ επτακόςια (2700) εταιρικά μερίδια, ονομαςτικισ αξίασ ενόσ ΕΤΡΩ 

(1,00 €)  εκάςτου, τα οποία αντιπροςωπεφουν τθν Κεφαλαιακι του Ειςφορά. 

β) Η ωσ άνω β’ των εταίρων Χαραλαμπίδθ Αντιγόνθ  του Αναςταςίου και τθσ 

Παναγιϊτασ καταβάλει το ποςό των τριακοςίων ΕΤΡΩ (300,00 €) ςτο ταμείο τθσ εταιρείασ 

και λαμβάνει τριακόςια (300) εταιρικά μερίδια, ονομαςτικισ αξίασ ενόσ ΕΤΡΩ (1,00 €)  

εκάςτου, τα οποία αντιπροςωπεφουν τθν Κεφαλαιακι του Ειςφορά. 

Εφόςον ςυντρζχει περίπτωςθ κεφαλαιακϊν ειςφορϊν, το κεφάλαιο τθσ εταιρείασ είναι 

καταβλθτζο ολοςχερϊσ κατά τθν ίδρυςθ τθσ εταιρείασ. Ο διαχειριςτισ τθσ εταιρείασ οφείλει 

μζςα ςε ζνα μινα από τθν ςφςταςθ τθσ εταιρείασ να βεβαιϊςει τθν ολοςχερι καταβολι 

αυτοφ, με πράξθ του που καταχωρίηεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. ΢ε περίπτωςθ μθ ολοςχεροφσ 

καταβολισ, ο διαχειριςτισ προβαίνει ςε αντίςτοιχθ μείωςθ του κεφαλαίου και ςε ακφρωςθ 

των εταιρικϊν μεριδίων που αντιςτοιχοφν ςτο κεφάλαιο το οποίο δεν καταβλικθκε. 

5.4. Περαιτζρω αφξθςθ ι μείωςθ του αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων που 

αντιςτοιχοφν ςε κεφαλαιακζσ ειςφορζσ μπορεί να γίνει μόνο με αφξθςθ ι μείωςθ του 

εταιρικοφ κεφαλαίου. 

Άρθρο 6 
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Αφξηςη και Μείωςη του εταιρικοφ κεφαλαίου 

6.1 Η αφξθςθ του εταιρικοφ κεφαλαίου γίνεται με αφξθςθ του αρικμοφ των 

εταιρικϊν μεριδίων. 

6.2 ΢ε περίπτωςθ αφξθςθσ του εταιρικοφ κεφαλαίου, θ οποία (αφξθςθ) δεν γίνεται 

με ειςφορά ςε είδοσ, όλοι οι εταίροι ζχουν δικαίωμα προτίμθςθσ ςτο νζο κεφάλαιο, 

ανάλογα με τον αρικμό των εταιρικϊν μεριδίων που κατζχει ο κακζνασ. Σο δικαίωμα 

προτίμθςθσ αςκείται με διλωςθ προσ τθν εταιρεία μζςα ςε είκοςι *20+ θμζρεσ από τθν 

καταχϊριςθ τθσ απόφαςθσ των εταίρων ςτο Γ.Ε.ΜΗ. Αν θ απόφαςθ αυτι δεν μπορεί να 

λθφκεί λόγω αντιρριςεων εταίρου ι εταίρων, των οποίων μειϊνονται τα ποςοςτά, 

εφαρμόηεται αναλογικά το τελευταίο εδάφιο τθσ παρ. 1 του άρκρου 89 του ν. 4072/2012. 

6.3 ΢τθν περίπτωςθ των κεφαλαιακϊν ειςφορϊν, το κεφάλαιο πρζπει να 

καταβλθκεί ολοςχερϊσ κατά τθν αφξθςθ του κεφαλαίου. Ο διαχειριςτισ τθσ εταιρείασ 

οφείλει μζςα ςε ζνα μινα από τθν αφξθςθ του κεφαλαίου να βεβαιϊςει τθν ολοςχερι 

καταβολι αυτοφ, με πράξθ του που καταχωρίηεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. ΢ε περίπτωςθ μθ 

ολοςχεροφσ καταβολισ, ο διαχειριςτισ προβαίνει ςε αντίςτοιχθ μείωςθ του κεφαλαίου και 

ςε ακφρωςθ των εταιρικϊν μεριδίων που αντιςτοιχοφν ςτο κεφάλαιο το οποίο δεν 

καταβλικθκε. 

6.4 Η μείωςθ του εταιρικοφ κεφαλαίου γίνεται με ακφρωςθ υφιςτάμενων μεριδίων 

που αντιςτοιχοφν ςε κεφαλαιακζσ ειςφορζσ και με τιρθςθ τθσ αρχισ τθσ ίςθσ μεταχείριςθσ 

των εταίρων που ζχουν τζτοια μερίδια. 

6.5 Η μείωςθ ςε καμία περίπτωςθ δεν επιτρζπεται να επιφζρει μθδενιςμό του 

κεφαλαίου, εκτόσ αν γίνεται ταυτόχρονθ αφξθςθ τοφτου. 

6.6 ΢ε περίπτωςθ μείωςθσ του κεφαλαίου, το αποδεςμευόμενο ενεργθτικό μπορεί 

να αποδίδεται ςτουσ εταίρουσ με μερίδια που αντιςτοιχοφν ςε κεφαλαιακζσ ειςφορζσ, μόνο 

αν οι εταιρικοί δανειςτζσ δεν προβάλλουν αντιρριςεισ, εκτόσ αν θ μείωςθ γίνεται για 

απόςβεςθ ηθμιϊν ι για ςχθματιςμό αποκεματικοφ. Η προβολι αντιρριςεων πρζπει να γίνει 

με διλωςθ των δανειςτϊν προσ τθν εταιρεία μζςα ςε ζνα μινα από τθν καταχϊριςθ τθσ 

απόφαςθσ των εταίρων για μείωςθ του κεφαλαίου ςτο Γ.Ε.ΜΗ. Αν υπάρξει τζτοια διλωςθ, 

αποφαίνεται το δικαςτιριο μετά από αίτθμα τθσ εταιρείασ. Σο δικαςτιριο μπορεί να 

επιτρζψει τθν απόδοςθ του ενεργθτικοφ ςτουσ εταίρουσ ι να τθν εξαρτιςει από εξόφλθςθ 

του δανειςτι, τθν παροχι ςε αυτόν επαρκϊν αςφαλειϊν, ι τθν ανάλθψθ προςωπικισ 

υποχρζωςθσ από εταίρουσ. 

 

 

Άρθρο 7 



 

 

Μεταβίβαςη των εταιρικϊν μεριδίων 

7.1.1. Με τθν επιφφλαξθ των διατάξεων τθσ παραγράφου 7.1.2 του παρόντοσ 

άρκρου, οποιαδιποτε μεταβίβαςθ (κυριότθτασ ι επικαρπίασ) και επιβάρυνςθ κακϊσ και 

οποιαδιποτε ενεχυρίαςθ ι άλλθ επιβάρυνςθ των εταιρικϊν μεριδίων με πράξθ εν ηωι δεν 

επιτρζπεται χωρίσ προθγοφμενθ απόφαςθ των εταίρων λαμβάνουςα από τα 2/3 των 

εταιρικϊν μεριδίων αυτϊν. Η ΢υνζλευςθ δε των εταίρων ςυγκαλείται, ςτθν περίπτωςθ αυτι, 

υποχρεωτικά εντόσ τριάντα (30) θμερϊν από τθν υποβολι προσ τθν εταιρεία αίτθςθσ από 

τον ενδιαφερόμενο να εκποιιςει το ι τα εταιρικά του μερίδια. 

7.1.2. Εάν παραςχεκεί από τθν ΢υνζλευςθ θ άδεια μεταβίβαςθσ κατά τισ διατάξεισ 

τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου, κα προτιμϊνται, με ίςουσ όρουσ, για τθν απόκτθςθ των 

μεταβιβαηομζνων εταιρικϊν μεριδίων, οι υπόλοιποι εταίροι κατά τθν αναλογία ςυμμετοχισ 

τουσ ςτο εταιρικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ. 

7.1.3. Οι εταίροι που αποφαςίςουν να μθν αςκιςουν το δικαίωμα προτίμθςθσ 

υποχρεοφνται να ενθμερϊςουν γραπτϊσ τθ ΢υνζλευςθ των εταίρων ςχετικά με τθν πρόκεςθ 

τουσ να μθν αςκιςουν το δικαίωμα προτίμθςθσ. ΢ε περίπτωςθ που κατά τθν προθγοφμενθ 

άδεια, κανζνασ εταίροσ δεν ενδιαφζρεται να αγοράςει τα εκποιοφμενα εταιρικά μερίδα και 

ο εταίροσ που τα πωλεί επικυμεί να τα διακζςει ςε τρίτον, τότε επιτρζπεται να διακζςει το 

ςφνολο των εταιρικϊν του μεριδίων προσ ζναν μόνο αγοραςτι, εκτόσ εάν θ ΢υνζλευςθ των 

εταίρων αποφαςίςει διαφορετικά. 

7.1.4. Κατ' εξαίρεςθ, επιτρζπεται ελεφκερα θ μεταβίβαςθ εταιρικϊν μεριδίων μεταξφ 

των εταίρων. 

7.2. Η μεταβίβαςθ ι θ επιβάρυνςθ των εταιρικϊν μεριδίων εν ηωι γίνεται 

εγγράφωσ και επάγεται αποτελζςματα ωσ προσ τθν εταιρεία και τουσ εταίρουσ από τθ 

γνωςτοποίθςθ ςε αυτι τθσ μεταβίβαςθσ. Η γνωςτοποίθςθ αυτι είναι ζγγραφθ και 

υπογράφεται από τον μεταβιβάηοντα και τον αποκτϊντα. Η κοινοποίθςθ του εγγράφου 

γνωςτοποίθςθσ ςτθν εταιρεία μπορεί να γίνει και με θλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). 

7.3. Ο διαχειριςτισ οφείλει να καταχωρίηει αμζςωσ τθ μεταβίβαςθ ςτο βιβλίο των 

εταίρων, υπό τθν προχπόκεςθ ότι τθρικθκαν οι προχποκζςεισ για τθν μεταβίβαςθ, όπωσ 

αυτζσ προβλζπονται ςτον νόμο και ςτο παρόν καταςτατικό. Ωσ προσ τουσ τρίτουσ, θ 

μεταβίβαςθ κεωρείται ότι ζγινε από τθν καταχϊρθςθ ςτο βιβλίο των εταίρων. 

7.4. Ο διαχειριςτισ οφείλει να καταχωρίςει χωρίσ κακυςτζρθςθ τθ μεταβίβαςθ των 

εταιρικϊν μεριδίων αιτία κανάτου ςτο βιβλίο των εταίρων, αφοφ ελζγξει το δικαίωμα του 

κλθρονόμου. 

7.5. Περαιτζρω ςε περίπτωςθ κανάτου οιουδιποτε εταίρου, τα εταιρικά του 

μερίδια κα εξαγοράηονται από πρόςωπο που υποδεικνφει θ εταιρεία, εταίρο ι τρίτο, αντί 
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πλιρουσ τιμιματοσ προςδιοριηόμενου από το δικαςτιριο, εκτόσ αν τα μζρθ ςυμφωνοφν ςτο 

φψοσ του. Η υπόδειξθ πρζπει να γίνει μζςα ςε ζνα (1) μινα από τότε που θ εταιρεία λάβει 

γνϊςθ του κανάτου και πρζπει να γνωςτοποιείται ςτον κλθρονόμο ι κλθροδόχο, κακϊσ και 

ςτουσ λοιποφσ εταίρουσ. 

7.6. Οι εταίροι μποροφν να ςυμφωνοφν μεταξφ τουσ τθν παροχι δικαιϊματοσ 

προαίρεςθσ αγοράσ ι πϊλθςθσ μεριδίων. Η ςυμφωνία αυτι καταγράφεται ςτο βιβλίο 

εταίρων. Αν ο διαχειριςτισ βεβαιωκεί ότι αςκικθκε το δικαίωμα προαίρεςθσ, οφείλει να 

εγγράψει αμελλθτί ςτο βιβλίο τθ μεταβολι του δικαιοφχου. 

7.7. Η εταιρεία δεν επιτρζπεται να αποκτά, άμεςα ι ζμμεςα, δικά τθσ μερίδια. 

Μερίδια που αποκτϊνται, με οποιοδιποτε τρόπο, παρά τθ διάταξθ του προθγοφμενου 

εδαφίου ακυρϊνονται αυτοδικαίωσ. 

 

Άρθρο 8 

Είςοδοσ νζου Εταίρου - Νζεσ ειςφορζσ από υπάρχοντεσ εταίρουσ 

8.1. Για τθν είςοδο νζου εταίρου ςτθν εταιρεία ι για τθν ανάλθψθ νζων ειςφορϊν 

από τουσ εταίρουσ, απαιτείται απόφαςθ των εταίρων λαμβάνουςα από τα 2/3 των 

εταιρικϊν μεριδίων αυτϊν. Η απόφαςθ αυτι πρζπει να μνθμονεφει τον αρικμό των 

αποκτϊμενων μεριδίων και τθν ειςφορά που πρόκειται να αναλθφκεί. Αν θ απόφαςθ δεν 

μπορεί να λθφκεί λόγω αντιρριςεων εταίρου ι εταίρων, των οποίων μειϊνονται τα 

ποςοςτά, το δικαςτιριο μπορεί μετά από αίτθςθ τθσ εταιρείασ να επιτρζψει τθν είςοδο του 

εταίρου ι τθν ανάλθψθ ειςφορϊν από υπάρχοντεσ εταίρουσ, εάν ςυντρζχει ςπουδαίοσ 

λόγοσ που επιβάλλεται από το ςυμφζρον τθσ εταιρείασ. 

8.2. Σο παρόν άρκρο δεν εφαρμόηεται ςε περίπτωςθ αφξθςθσ του κεφαλαίου. 

Άρθρο 9 

 Ζξοδοσ Εταίρου 

9.1. Κάκε εταίροσ μπορεί να εξζλκει τθσ εταιρείασ με τθ ςφμφωνθ γνϊμθ των 

υπολοίπων εταίρων είτε με εξϊδικθ διλωςι του είτε με αποςτολι θλεκτρονικοφ μθνφματοσ 

(email) και ζγγραφθ αποδοχι με το ίδιο μζςο από τουσ υπολοίπουσ. ΢ε κάκε περίπτωςθ εάν 

δεν υπάρχει θ ςφμφωνθ γνϊμθ των υπολοίπων εταίρων απαιτείται δικαςτικι απόφαςθ. 

9.2. Ο εξερχόμενοσ εταίροσ δικαιοφται να λάβει τθν πλιρθ αξία των μεριδίων του. 

Αν τα μζρθ δεν ςυμφωνοφν ςτθν αποτίμθςθ, αποφαςίηει το δικαςτιριο. ΢ε κάκε περίπτωςθ, 

θ εταιρεία μπορεί να αξιϊςει αποηθμίωςθ κατά το άρκρο 78 παρ. 4 του ν. 4072/2012. 

9.3. ΢ε περίπτωςθ εξόδου τα εταιρικά μερίδια δεν κα ακυρϊνονται αλλά είτε κα 

μεταβιβάηονται ςε πρόςωπο που κα υποδεικνφει θ εταιρεία είτε κα εξαγοράηονται από 

πρόςωπο που κα υποδεικνφει θ εταιρεία, αντί καταβολισ τθσ πλιρουσ αξίασ των μεριδίων. 



 

 

Άρθρο 10 

Αποκλειςμόσ εταίρου 

Αν υπάρχει ςπουδαίοσ λόγοσ, το δικαςτιριο, μετά από αίτθςθ κάκε διαχειριςτι ι 

εταίρου, μπορεί να αποκλείςει από τθν εταιρεία κάποιον εταίρο, αν υπιρξε γι' αυτό 

απόφαςθ των λοιπϊν εταίρων με αυξθμζνθ πλειοψθφία των 2/3 του ςυνολικοφ αρικμοφ 

των εταιρικϊν μεριδίων, με τθν επιφφλαξθ των προβλεπόμενων ςτο άρκρο 72 παρ. 3 του ν. 

4072/2012. Η αίτθςθ πρζπει να υποβάλλεται μζςα ςε εξιντα (60) θμζρεσ από τθ λιψθ τθσ 

απόφαςθσ των εταίρων. Από τθν τελεςιδικία τθσ απόφαςθσ και τθν καταβολι ςτον 

αποκλειόμενο τθσ πλιρουσ αξίασ των μεριδίων του, θ εταιρεία ςυνεχίηεται μεταξφ των 

λοιπϊν εταίρων ι με τον μοναδικό απομζνοντα εταίρο, οπότε ςτθν τελευταία αυτι 

περίπτωςθ κακίςταται μονοπρόςωπθ, επερχόμενων οφτωσ των νόμιμων και αναγκαίων 

μεταβολϊν ςτθν επωνυμία και ςτο καταςτατικό τθσ. Κατά τα λοιπά εφαρμόηεται αναλόγωσ 

θ παρ. 4 του άρκρου 92 του ν. 4072/2012. 

Άρθρο 11 

Δικαιϊματα και υποχρεϊςεισ εταίρων 

11.1. Σα εταιρικά μερίδια παρζχουν ίςα δικαιϊματα και υποχρεϊςεισ ςτουσ 

δικαιοφχουσ αυτϊν εταίρουσ, ανεξάρτθτα από το είδοσ τθσ ειςφοράσ ςτθν οποία 

αντιςτοιχοφν. Για τθν παροχι ςτουσ εταίρουσ νζων δικαιωμάτων ι επιβολι νζων 

υποχρεϊςεων απαιτείται τροποποίθςθ του παρόντοσ καταςτατικοφ με ςυμφωνία όλων των 

εταίρων ι τθ ςυναίνεςθ εκείνου, τον οποίο αφορά θ υποχρζωςθ. 

11.2. Ζκαςτοσ εταίροσ δικαιοφται να λαμβάνει γνϊςθ αυτοπροςϊπωσ ι με 

αντιπρόςωπο τθσ πορείασ των εταιρικϊν υποκζςεων και να εξετάηει τα βιβλία και τα 

ζγγραφα τθσ εταιρείασ. Δικαιοφται επίςθσ με δαπάνεσ του να λαμβάνει μία φορά ανά 

θμερολογιακό μινα αποςπάςματα του βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου πρακτικϊν. 

11.3. Η εταιρεία μπορεί να αρνθκεί τθν παροχι πλθροφοριϊν ι τθν πρόςβαςθ ςτα 

βιβλία αν υπάρχει ςοβαρι απειλι ςτα επιχειρθματικά ςυμφζροντα τθσ. 

11.4. Κάκε εταίροσ δικαιοφται να ηθτεί πλθροφορίεσ που είναι απαραίτθτεσ για τθν 

κατανόθςθ και τθν εκτίμθςθ των κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ τθσ ςυνζλευςθσ. 

11.5. Οι εταίροι δφνανται να απαςχολθκοφν ςτθν εταιρεία ζναντι αμοιβισ το φψοσ 

τθσ θ οποίασ κα κακορίηεται με απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθ των  εταίρων που κα καταχωρείται 

ςτο «ενιαίο βιβλίο πρακτικϊν αποφάςεων των εταίρων και αποφάςεων τθσ διαχείριςθσ». 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ III. 

ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η ΚΑΙ ΕΚΠΡΟ΢ΩΠΗ΢Η 
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Άρθρο 12 

Οριςμόσ Διαχειριςτή - Εξουςίεσ Διαχειριςτή   

 

12.1.  Η διαχείριςθ και θ εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρείασ ανατίκεται, για όλθ τθ διάρκειά 

τθσ, ςτθν β’ των εταίρων Χαραλαμπίδη Αντιγόνη του Αναςτάςιου  και τησ Παναγιϊτασ,  

κάτοικοσ Γλυκϊν Νερϊν Αττικισ, οδόσ Παπαδιαμάντθ αρ.22, με Α.Δ.Σ Χ657172/30-12-

2004/Α.Σ Αμπελοκιπων και ΑΦΜ:052522242 - ΔΟΤ Κορωπίου, 

12.2. Η  διαχειρίςτρια διαχειρίηεται τθν εταιρεία και αποφαςίηει για όλεσ τισ 

εταιρικζσ υποκζςεισ, για τισ οποίεσ από τον νόμο ι το καταςτατικό δεν προβλζπεται 

αποκλειςτικι αρμοδιότθτα τθσ ΢υνζλευςθσ των Εταίρων, εκπροςωπεί δε τθν εταιρεία ζναντι 

οιουδιποτε τρίτου, φυςικοφ θ νομικοφ προςϊπου, θμεδαποφ ι αλλοδαποφ ι Αρχισ, 

ενεργϊντασ ςτο όνομα και για λογαριαςμό τθσ εταιρείασ κάκε πράξθ που αφορά ςτθ 

διοίκθςθ τθσ εταιρείασ, τθ διαχείριςθ τθσ περιουςίασ τθσ και τθν εν γζνει επιδίωξθ του 

ςκοποφ τθσ. 

12.3. Η διαχειρίςτρια δεςμεφει τθν εταιρεία κζτοντασ τθν υπογραφι τθσ  κάτω από 

τθν εταιρικι επωνυμία. 

12.4. Η διαχειρίςτρια μπορεί να ανακζτει τθν άςκθςθ ςυγκεκριμζνων εξουςιϊν του 

ςε εταίρο ι ςε οιονδιποτε τρίτο. 

12.5. Πράξεισ τθσ διαχειρίςτριασ, ακόμθ και εάν είναι εκτόσ του εταιρικοφ ςκοποφ, 

δεςμεφουν τθν εταιρεία απζναντι ςτουσ τρίτουσ, εκτόσ εάν θ εταιρεία αποδείξει ότι ο τρίτοσ 

γνϊριηε τθν υπζρβαςθ του εταιρικοφ ςκοποφ ι όφειλε να τθν γνωρίηει. 

12.6. Περιοριςμοί τθσ εξουςίασ τθσ  διαχειρίςτριασ τθσ εταιρείασ από το καταςτατικό 

ι από απόφαςθ τθσ ΢υνζλευςθσ των Εταίρων δεν αντιτάςςονται ςτουσ τρίτουσ, ακόμθ και 

εάν ζχουν υποβλθκεί ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ. 

12.7. Με απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων που κα καταχωρείται ςτο «ενιαίο 

βιβλίο πρακτικϊν αποφάςεων των εταίρων και αποφάςεων τθσ διαχείριςθσ» δφναται να 

ορίηεται αμοιβι τθν οποία κα λαμβάνει θ διαχειρίςτρια για τισ υπθρεςίεσ που κα παρζχει 

ςτθν εταιρεία.  

Άρθρο 13 

Τποχρεϊςεισ και Ευθφνη Διαχειριςτή 

13.1. Ο διαχειριςτισ ζχει υποχρζωςθ πίςτεωσ ζναντι τθσ εταιρείασ. 

13.2. Ο διαχειριςτισ οφείλει να τθρεί:  α) «βιβλίο εταίρων», ςτο οποίο καταχωρίηει 

τα ονόματα των εταίρων, τθν διεφκυνςι τουσ, τον αρικμό των μεριδίων που κατζχει κάκε 

εταίροσ, το είδοσ τθσ ειςφοράσ που εκπροςωποφν τα μερίδια, τθ χρονολογία κτιςεωσ και 

μεταβίβαςθσ ι επιβάρυνςθσ αυτϊν και τα ειδικά δικαιϊματα που παρζχει το 11 



 

 

καταςτατικό ςτουσ εταίρουσ· και  β) «ενιαίο βιβλίο πρακτικϊν αποφάςεων των εταίρων και 

αποφάςεων τθσ διαχείριςθσ», ςτο εν λόγω βιβλίο καταχωρίηονται όλεσ οι αποφάςεισ των 

εταίρων και οι αποφάςεισ τθσ διαχείριςθσ που λαμβάνονται από περιςςότερουσ 

διαχειριςτζσ και δεν αφοροφν κζματα τρζχουςασ διαχείριςθσ ι, ανεξάρτθτα από τον αρικμό 

των διαχειριςτϊν, ςυνιςτοφν πράξεισ καταχωρθτζεσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 

13.3. Ο διαχειριςτισ ευκφνεται ζναντι τθσ εταιρείασ για παραβάςεισ του ν. 

4072/2012 «περί ιδιωτικϊν κεφαλαιουχικϊν εταιρειϊν», του καταςτατικοφ και των 

αποφάςεων των εταίρων, κακϊσ και για κάκε διαχειριςτικό πταίςμα. Η ευκφνθ αυτι δεν 

υφίςταται προκειμζνου για πράξεισ ι παραλείψεισ που ςτθρίηονται ςε ςφννομθ απόφαςθ 

των εταίρων ι που αφοροφν εφλογθ επιχειρθματικι απόφαςθ θ οποία ελιφκθ με καλι 

πίςτθ με βάςθ επαρκείσ πλθροφορίεσ και αποκλειςτικά προσ εξυπθρζτθςθ του εταιρικοφ 

ςυμφζροντοσ. 

13.4. Με απόφαςθ των εταίρων μπορεί να απαλλάςςεται ο διαχειριςτισ μετά τθν 

ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων μόνο για διαχειριςτικά πταίςματα, εκτόσ αν 

οι εταίροι παρζχουν ομόφωνα γενικι απαλλαγι. 

Άρθρο 14 

Ανάκληςη Διαχειριςτή 

14.1. Ο ωσ άνω καταςτατικόσ διαχειριςτισ, αλλά και κάκε διαχειριςτισ που κα αςκεί 

καταςτατικι διαχείριςθ ςτο μζλλον, ανακαλείται με απόφαςθ των εταίρων που λαμβάνεται 

με πλειοψθφία του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. ΢τθν περίπτωςθ αυτι, 

όπωσ και ςε κάκε περίπτωςθ κανάτου, παραίτθςθσ ι ζκπτωςθσ του διαχειριςτι για άλλον 

λόγο, ο νζοσ διαχειριςτισ διορίηεται με απόφαςθ των εταίρων. 

14.2. ΢ε περίπτωςθ ανάκλθςθσ διαχειριςτι, και ενόςω οι εταίροι δεν προβαίνουν ςε 

διοριςμό νζου διαχειριςτι, ιςχφει θ νόμιμθ διαχείριςθ. Κάκε εταίροσ μπορεί να ςυγκαλεί 

τθν ΢υνζλευςθ των εταίρων για εκλογι νζου διαχειριςτι. 

14.3. Ο διοριςμόσ, θ ανάκλθςθ και θ αντικατάςταςθ του διαχειριςτι υπόκεινται ςε 

δθμοςιότθτα ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 

14.4. Ελάττωμα ωσ προσ το διοριςμό του διαχειριςτι δεν αντιτάςςεται ςτουσ 

τρίτουσ, εφόςον τθρικθκαν οι ςχετικζσ με το διοριςμό του διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ ςτο 

Γ.Ε.ΜΗ., εκτόσ αν θ εταιρεία αποδείξει ότι οι τρίτοι γνϊριηαν το ελάττωμα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV. 

΢ΩΜΑ ΕΣΑΙΡΩΝ - ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΑ - ΢ΤΓΚΛΗ΢Η - ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑ΢ΕΩΝ 

Άρθρο 15 

Αρμοδιότητεσ του ΢ϊματοσ των Εταίρων 
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15.1. Οι εταίροι αποφαςίηουν για κάκε εταιρικι υπόκεςθ. 

15.2. Οι εταίροι είναι οι μόνοι αρμόδιοι να λαμβάνουν αποφάςεισ: 

(α) για τισ τροποποιιςεισ του καταςτατικοφ ςτισ οποίεσ περιλαμβάνονται θ αφξθςθ και 

θ μείωςθ του κεφαλαίου (β) για τον διοριςμό και τθν ανάκλθςθ του διαχειριςτι, με τθν 

επιφφλαξθ των προβλεπόμενων ςτο άρκρο 60 του ν. 4072/2012 

(γ) για τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων, τθ διανομι των κερδϊν, 

τον διοριςμό ελεγκτι και τθν απαλλαγι του διαχειριςτι από ευκφνθ. 

δ) Για τθν καταβολι  αμοιβισ ςτον διαχειριςτι και ςτουσ εταίρουσ ςτθν περίπτωςθ που 

αυτοί απαςχολοφνται ςτθν εταιρεία και κακοριςμό τουσ φψουσ τθσ.  

(ε) για τον αποκλειςμό εταίρου 

(ςτ) για τθν λφςθ τθσ εταιρείασ ι τθν παράταςθ τθσ διάρκειάσ τθσ 

(η) για τθν μετατροπι και τθν ςυγχϊνευςθ τθσ εταιρείασ. 

Άρθρο 16  

΢φγκληςη ςυνζλευςησ 

16.1. Η ςυνζλευςθ ςυγκαλείται τουλάχιςτον μια φορά κατ' ζτοσ και μζςα ςε τζςςερισ 

(4) μινεσ από τθ λιξθ τθσ εταιρικισ χριςθσ με αντικείμενο τθν ζγκριςθ των ετιςιων 

οικονομικϊν καταςτάςεων *Σακτικι ΢υνζλευςθ+. 

16.2. Η ςφγκλθςθ τθσ ςυνζλευςθσ γίνεται από το διαχειριςτι, ςφμφωνα με τισ 

διατάξεισ του παρόντοσ, ςε κάκε περίπτωςθ όμωσ προ οκτϊ (8) τουλάχιςτον θμερϊν. Η 

θμζρα τθσ ςφγκλθςθσ και θ θμζρα τθσ ςυνζλευςθσ δεν υπολογίηονται ςτθν προκεςμία αυτι. 

Απαιτείται προςωπικι πρόςκλθςθ με κάκε κατάλλθλο μζςο, περιλαμβανομζνου του 

θλεκτρονικοφ ταχυδρομείου (e-mail). 

16.3. Εταίροι που κατζχουν το ζνα δζκατο *1/10+ του ςυνολικοφ αρικμοφ των 

εταιρικϊν μεριδίων δικαιοφνται να ηθτιςουν από τον διαχειριςτι τθν ςφγκλθςθ 

ςυνζλευςθσ, προςδιορίηοντασ τα κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ. Εάν ο διαχειριςτισ δεν 

ςυγκαλζςει μζςα ςε δζκα *10+ θμζρεσ τθν ςυνζλευςθ, οι αιτοφντεσ εταίροι προβαίνουν οι 

ίδιοι ςτθν ςφγκλθςθ με τθν προτακείςα θμεριςια διάταξθ. 

16.4. Η πρόςκλθςθ τθσ ςυνζλευςθσ πρζπει να περιζχει με ακρίβεια τον τόπο και το 

χρόνο, όπου κα λάβει χϊρα θ ςυνζλευςθ, τισ προχποκζςεισ για τθ ςυμμετοχι των εταίρων, 

κακϊσ και λεπτομερι θμεριςια διάταξθ. 

16.5. Κατά παρζκκλιςθ των διατάξεων περί ςφγκλθςθσ, θ ςυνζλευςθ μπορεί να 

ςυνεδριάηει εγκφρωσ αν οι εταίροι είναι παρόντεσ ι αντιπροςωπεφονται και ςυναινοφν 

(κακολικι ςυνζλευςθ). 

Άρθρο 17 

Σόποσ ςυνζλευςησ - ΢υμμετοχή ςτην ςυνζλευςη - Διεξαγωγή τησ ςυνζλευςησ και 



 

 

λήψη αποφάςεων 

17.1. Η ςυνζλευςθ μπορεί να ςυνζρχεται ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ, ι και οπουδιποτε 

αλλοφ, εάν ςυναινοφν όλοι οι εταίροι. 

17.2. ΢τθ ςυνζλευςθ μετζχουν όλοι οι εταίροι αυτοπροςϊπωσ ι με αντιπρόςωπο. 

Ζχουν το δικαίωμα να λάβουν τον λόγο και να ψθφίςουν. 

17.3. Κάκε εταιρικό μερίδιο παρζχει δικαίωμα μιασ ψιφου. 

17.4. Σο δικαίωμα ψιφου δεν μπορεί να αςκείται από εταίρο, διαχειριςτι ι μθ, αν 

πρόκειται να αποφαςιςκεί ο οριςμόσ ειδικοφ εκπροςϊπου για διεξαγωγι δίκθσ εναντίον 

του ι θ απαλλαγι από τθν ευκφνθ του ι ο αποκλειςμόσ του από τθν εταιρεία. 

17.5. Η ςυνζλευςθ αποφαςίηει με απόλυτθ πλειοψθφία του ςυνολικοφ αρικμοφ των 

εταιρικϊν μεριδίων. Περαιτζρω, οι αποφάςεισ τθσ ςυνζλευςθσ δεςμεφουν τουσ απόντεσ ι 

τουσ διαφωνοφντεσ εταίρουσ. 

17.6. Η ςυνζλευςθ αποφαςίηει με τθν αυξθμζνθ πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) 

του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων για τισ τροποποιιςεισ του καταςτατικοφ, 

ςτισ οποίεσ περιλαμβάνονται θ αφξθςθ και θ μείωςθ του κεφαλαίου, για τον αποκλειςμό 

εταίρου, για τθ λφςθ τθσ εταιρείασ ι τθν παράταςθ τθσ διάρκειάσ τθσ και για τθ μετατροπι 

και τθν ςυγχϊνευςθ τθσ εταιρείασ. 

17.7. Οι αποφάςεισ των εταίρων καταχωρίηονται ςτο βιβλίο πρακτικϊν. 

Άρθρο 18 

΢υμβάςεισ τησ εταιρείασ με τουσ εταίρουσ ή τον διαχειριςτή 

18.1. Κάκε ςφμβαςθ μεταξφ τθσ εταιρείασ και των εταίρων τθσ ι του διαχειριςτι 

αυτισ πρζπει να καταγράφεται ςτο βιβλίο πρακτικϊν με μζριμνα του διαχειριςτι και να 

ανακοινϊνεται ςε κάκε εταίρο μζςα ςε ζνα μινα από τθ ςφναψθ τθσ. ΢τθν περίπτωςθ που θ 

εταιρεία καταςτεί μονοπρόςωπθ, θ καταγραφι αυτι αποτελεί προχπόκεςθ του κφρουσ τθσ 

ςφμβαςθσ, εκτόσ αν θ ςφμβαςθ αφορά τρζχουςεσ πράξεισ που ςυνάπτονται υπό κανονικζσ 

ςυνκικεσ. 

18.2. Είναι δυνατόν να ςυναφκεί ςυμφωνία μεταξφ τθσ εταιρείασ και των εταίρων 

τθσ, που αφορά τθ διαχείριςθ τθσ περιουςίασ τθσ εταιρείασ εκ μζρουσ των τελευταίων. 

 

Άρθρο 19 

Εταιρική Χρήςη - Ετήςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ - Διανομή κερδϊν - Ζλεγχοσ 

19.1. Η εταιρικι χριςθ είναι δωδεκάμθνθσ διάρκειασ και αρχίηει τθν 1θ Ιανουαρίου 

και λιγει τθν 31θ Δεκεμβρίου κάκε χρόνου. Με εξαίρεςθ τθν 1θ εταιρικι χριςθ, θ οποία 

άρχεται από το χρόνο ςφςταςθσ τθσ εταιρείασ. 
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19.2. Η εταιρεία ςυντάςςει ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ που περιλαμβάνουν: 

(α) τον ιςολογιςμό, (β) το λογαριαςμό αποτελεςμάτων χριςεωσ, (γ) τον πίνακα διάκεςθσ 

αποτελεςμάτων και (δ) προςάρτθμα που περιλαμβάνει όλεσ τισ αναγκαίεσ πλθροφορίεσ και 

επεξθγιςεισ για τθν πλθρζςτερθ κατανόθςθ των άλλων καταςτάςεων, κακϊσ και τθν ετιςια 

ζκκεςθ του διαχειριςτι για τθν εταιρικι δραςτθριότθτα κατά τθ χριςθ που ζλθξε. Οι 

καταςτάςεισ υπογράφονται από το διαχειριςτι και αποτελοφν ενιαίο ςφνολο. 

19.3. Μια φορά ανά ζτοσ, ςτο τζλοσ τθσ εταιρικισ χριςθσ, ο διαχειριςτισ τθσ 

εταιρείασ υποχρεοφται να ςυντάξει απογραφι όλων των ςτοιχείων του ενεργθτικοφ και του 

πακθτικοφ τθσ, με λεπτομερι περιγραφι και αποτίμθςθ. Οι ετιςιεσ οικονομικζσ 

καταςτάςεισ τθσ εταιρείασ καταρτίηονται από το διαχειριςτι τθσ με βάςθ τθν απογραφι 

αυτι. 

19.4. Για τθν κατάρτιςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων εφαρμόηονται 

αναλόγωσ οι διατάξεισ των άρκρων 42, 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α και 43γ του κ.ν. 

2190/1920. Όταν κατά τισ ιςχφουςεσ διατάξεισ οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ 

καταρτίηονται ςφμφωνα με τα Διεκνι Λογιςτικά Πρότυπα, ιςχφουν αναλόγωσ τα οριηόμενα 

ςτα άρκρα 134 επ. του κ.ν. 2190/1920. 

19.5. Με μζριμνα του διαχειριςτι κα γίνεται δθμοςίευςθ των ετιςιων οικονομικϊν 

καταςτάςεων ςτο Γ.Ε.ΜΗ. και ςτθν ιςτοςελίδα τθσ εταιρείασ μζςα ςε τρεισ (3) μινεσ από τθ 

λιξθ τθσ εταιρικισ χριςθσ. ΢χετικά εφαρμόηονται αναλόγωσ οι διατάξεισ των παραγράφων 1 

και 2 του άρκρου 43β του κ.ν. 2190/1920. 

19.6. Για τον ζλεγχο των οικονομικϊν καταςτάςεων τθσ εταιρείασ εφαρμόηονται 

αναλόγωσ οι διατάξεισ των άρκρων 36, 36α, 37 και 38, κακϊσ και τθσ παρ. 4 του άρκρου 43α 

του κ.ν. 2190/1920. Οι ελεγκτζσ ορίηονται από τουσ εταίρουσ και ο διοριςμόσ τουσ 

καταχωρίηεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 

19.7. Αν θ εταιρεία κατά το κλείςιμο του ιςολογιςμοφ δεν υπερβαίνει τα όρια των 

δφο από τα τρία κριτιρια του άρκρου 42α παρ. 6 του κ.ν. 2190/1920, απαλλάςςεται από τθν 

υποχρζωςθ ελζγχου των οικονομικϊν καταςτάςεων αυτισ από ορκωτοφσ ελεγκτζσ λογιςτζσ. 

΢υναφϊσ εφαρμόηονται αναλόγωσ οι παράγραφοι 7 και 8 του πιο πάνω άρκρου 42α του κ.ν. 

2190/1920. 

19.8. Για τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων και τθ διανομι κερδϊν 

απαιτείται απόφαςθ των εταίρων. 

19.9. Κάκε ζτοσ και πριν από κάκε διανομι κερδϊν πρζπει να κρατείται τουλάχιςτον 

το πζντε τοισ εκατό (5%) των κακαρϊν κερδϊν, για ςχθματιςμό τακτικοφ αποκεματικοφ. Σο 

αποκεματικό αυτό μπορεί μόνο να κεφαλαιοποιείται ι να ςυμψθφίηεται με ηθμίεσ. 

Πρόςκετα αποκεματικά μποροφν να αποφαςίηονται από τουσ εταίρουσ. 



 

 

19.10. Για να διανεμθκοφν κζρδθ, πρζπει αυτά να προκφπτουν από τισ ετιςιεσ 

οικονομικζσ καταςτάςεισ. Οι εταίροι αποφαςίηουν για τα κζρδθ που κα διανεμθκοφν. Η 

ςυμμετοχι των εταίρων ςτα κζρδθ είναι ανάλογθ προσ τον αρικμό των μεριδίων που ζχει 

κάκε εταίροσ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V.  

ΛΤ΢Η & ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η  

Άρθρο 20 

Λφςη τησ Εταιρείασ  

20.1. Η εταιρεία λφνεται: α) οποτεδιποτε με απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων 

β) όταν παρζλκει ο οριςμζνοσ χρόνοσ διάρκειασ, εκτόσ αν πριν παρζλκει ο ωσ άνω χρόνοσ, 

αυτόσ παρατακεί με απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων γ) αν κθρυχκεί θ εταιρεία ςε 

πτϊχευςθ και δ) ςε οιαδιποτε άλλθ περίπτωςθ που προβλζπει ο ν. 4072/2012 και εν γζνει θ 

εκάςτοτε ιςχφουςα νομοκεςία. 

20.2. ΢ε κάκε περίπτωςθσ λφςθσ τθσ εταιρείασ, εκτόσ από τθν περίπτωςθ που θ λφςθ 

τθσ οφείλεται ςτθν πάροδο του χρόνου διάρκειασ αυτισ, θ λφςθ τθσ εταιρείασ 

καταχωρίηεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. με μζριμνα του εκκακαριςτι. 

Άρθρο 21 

Εκκαθάριςη 

21.1. Αν λυκεί θ εταιρεία, εκτόσ από τθν περίπτωςθ τθσ κιρυξθσ τθσ ςε πτϊχευςθ, 

ακολουκεί το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ. Μζχρι το πζρασ τθσ εκκακάριςθσ, θ εταιρεία 

λογίηεται ότι εξακολουκεί και διατθρεί τθν επωνυμία τθσ ςτθν οποία όμωσ προςτίκενται οι 

λζξεισ «υπό εκκακάριςθ». 

21.2. Η εκκακάριςθ ενεργείται από τον διαχειριςτι, εκτόσ αν αποφάςιςαν άλλωσ οι 

εταίροι με τθν αυξθμζνθ πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) του ςυνολικοφ αρικμοφ των 

εταιρικϊν μεριδίων. Οι διατάξεισ για τον διαχειριςτι εφαρμόηονται αναλόγωσ και ςτον 

εκκακαριςτι. 

21.3. Η εξουςία των οργάνων τθσ εταιρείασ κατά το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ 

περιορίηεται ςτισ αναγκαίεσ για τθν εκκακάριςθ τθσ εταιρικισ περιουςίασ πράξεισ. Ο 

εκκακαριςτισ μπορεί να ενεργιςει και νζεσ πράξεισ, εφόςον με αυτζσ εξυπθρετοφνται θ 

εκκακάριςθ και το ςυμφζρον τθσ εταιρείασ. 

21.4. Με τθν ζναρξθ τθσ εκκακάριςθσ, ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να ενεργιςει 

απογραφι των περιουςιακϊν ςτοιχείων και των υποχρεϊςεων τθσ εταιρείασ και να 

καταρτίςει οικονομικζσ καταςτάςεισ τζλουσ χριςεωσ, οι οποίεσ εγκρίνονται με απόφαςθ 

των εταίρων. Εφόςον, θ εκκακάριςθ εξακολουκεί, ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να 
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καταρτίηει ςτο τζλοσ κάκε ζτουσ οικονομικζσ καταςτάςεισ. Ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να 

περατϊςει αμελλθτί τισ εκκρεμείσ υποκζςεισ τθσ εταιρείασ, να εξοφλιςει τα χρζθ τθσ, να 

ειςπράξει τισ απαιτιςεισ τθσ και να μετατρζψει ςε χριμα τθν εταιρικι περιουςία. Κατά τθ 

ρευςτοποίθςθ των περιουςιακϊν ςτοιχείων τθσ εταιρείασ, ο εκκακαριςτισ οφείλει να 

προτιμά τθν εκποίθςθ τθσ επιχείρθςθσ ωσ ςυνόλου, εάν τοφτο είναι εφικτό. 16 

21.5. Εάν το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ υπερβεί τθν τριετία, κα ζχει ανάλογθ εφαρμογι 

το άρκρο 49 παρ. 6 του κ.ν. 2190/1920. Σο ςχζδιο επιτάχυνςθσ και περάτωςθσ τθσ 

εκκακάριςθσ κα εγκρίνεται με απόφαςθ των εταίρων με αυξθμζνθ πλειοψθφία των δφο 

τρίτων (2/3) του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. Η τυχόν αίτθςθ ςτο 

δικαςτιριο υποβάλλεται από εταίρουσ που διακζτουν το ζνα δζκατο (1/10) του ςυνολικοφ 

αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. 

21.6. Μετά τθν ολοκλιρωςθ τθσ εκκακάριςθσ, ο εκκακαριςτισ καταρτίηει 

οικονομικζσ καταςτάςεισ περάτωςθσ τθσ εκκακάριςθσ, τισ οποίεσ πρζπει να εγκρίνουν οι 

εταίροι με απόφαςι του. Με βάςθ τισ καταςτάςεισ αυτζσ ο εκκακαριςτισ διανζμει το 

προϊόν τθσ εκκακάριςθσ ςτουσ εταίρουσ, ανάλογα με τον αρικμό μεριδίων κακενόσ. Με 

ςυμφωνία όλων των εταίρων ο εκκακαριςτισ μπορεί να προβεί ςε αυτοφςια διανομι τθσ 

περιουςίασ. 

21.7. Ο εκκακαριςτισ μεριμνά για τθν καταχϊριςθ τθσ ολοκλιρωςθσ τθσ 

εκκακάριςθσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 21.8. Ενόςω διαρκεί θ εκκακάριςθ ι μετά τθν περάτωςθ τθσ 

πτϊχευςθσ λόγω τελεςίδικθσ επικφρωςθσ του ςχεδίου αναδιοργάνωςθσ ι για το λόγο του 

άρκρου 170, παράγραφοσ 3 του Πτωχευτικοφ Κϊδικα (ν.3588/2007), θ εταιρεία μπορεί να 

αναβιϊςει με ομόφωνθ απόφαςθ των εταίρων. 

Άρθρο 22  

Επίλυςη Διαφορϊν 

Για οιαδιποτε διαφορά θ οποία απορρζει από το παρόν ιδιωτικό ςυμφωνθτικό 

αποκλειςτικά αρμόδιο κα είναι το Ειρθνοδικείο τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ, το οποίο κα κρίνει 

με τθ διαδικαςία τθσ εκοφςιασ δικαιοδοςίασ. 

Άρθρο 23  

Γενική Διάταξη 

Για όςα κζματα δεν ρυκμίηει το παρόν καταςτατικό, ζχουν εφαρμογι οι διατάξεισ του 

ν. 4072/2012, όπωσ εκάςτοτε ιςχφουν. 

 

Σο παρόν ςυντάχκθκε ςε τζςςερα (4) όμοια πρωτότυπα τα οποία αφοφ αναγνϊςτθκαν και 

βεβαιϊκθκαν, υπογράφτθκαν από τουσ εταίρουσ και ιδρυτζσ ωσ ζπεται. 



 

 

       ΟΙ ΕΣΑΙΡΟΙ 

Σςιοφνησ Κωνςταντίνοσ                                                                             Χαραλαμπίδη Αντιγόνη  
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